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ค ำน ำ 
 

ด้วยระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.๒๕๔๘  
หมวด ๖ ข้อ ๒๙ และระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
แก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ ๒และ๓) พ.ศ. ๒๕๖๑ ได้ก าหนดให้มีการด าเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  โดยคณะกรรมการติดตามและประเมินแผนพัฒนามีหน้าที่ด าเนินการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  ซึ่งคณะกรรมการจะต้องด าเนินการก าหนดแนวทาง วิธีการ
ในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา ด าเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา รายงานผลและเสนอ
ความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาต่อผู้บริหารท้องถิ่น เพ่ือให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภา
ท้องถิน่  และคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น พร้อมทั้งประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาให้ประชาชน
ในท้องถิ่นทราบในที่เปิดเผยภายในสิบห้าวันนับแต่วันรายงานผลและเสนอความเห็นดังกล่าวและต้องปิดประกาศไว้
เป็นระยะเวลาไม่น้อยกว่าสามสิบวันโดยอย่างน้อยปีละหนึ่งครั้งเดือนธันวาคมของทุกปี     

 

ดังนั้น เพ่ือให้เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยดังกล่าว  คณะกรรมการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบลปาล์มพัฒนา จึงได้ด าเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองค์การ
บริหารส่วนต าบลปาล์มพัฒนา ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๕ (ระหว่างเดือนตุลาคม พ.ศ. ๒๕๖๔ ถึง กันยายน 
พ.ศ.๒๕๖๕) ขึ้น เพ่ือรายงานและเสนอความเห็นที่ได้จากการติดตามให้นายกองค์การบริหารส่วนต าบลปาล์มพัฒนา
ทราบ คณะกรรมการหวังเป็นว่ารายงานผลการติดตามฉบับนี้จะสามารถเป็นประโยชน์อย่างยิ่งในการพัฒนาองค์การ
บริหารส่วนต าบลปาล์มพัฒนา  สามารถแก้ไขปัญหาให้กับประชาชนได ้และประชาชนเกิดความพึงพอใจสูงสุด   

 
  

คณะกรรมกำรติดตำมและประเมินผล  
แผนพัฒนำองค์กำรบริหำรส่วนต ำบลปำล์มพัฒนำ 
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ส่วนที่ 1 
บทน ำ 

************** 
 
1. ควำมส ำคัญของกำรติดตำมและประเมินผล 
  การติดตาม (Monitoring) และ การประเมิน (Evaluation) เป็นกระบวนการที่แตกต่างกันมีจุดหมาย     
ไม่เหมือนกัน แต่กระบวนการทั้งสองมีความเกี่ยวข้องสัมพันธ์กัน และเมื่อน าแนวคิดและหลักการติดตามและ
ประเมินผล (Monitoringand Evaluation) มาประสานใช้ด้วยกันอย่างเหมาะสม จะช่วยให้ผู้บริหารท้องถิ่น พนักงาน
ส่วนต าบล พนักงานจ้าง สมาชิกสภาท้องถิ่น  สามารถก ากับดูแล ทบทวน และพัฒนางาน พัฒนาท้องถิ่นตามแผนงาน 
โครงการได้อย่างมีประสิทธิภาพและประสิทธิผลการติตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น  จึงเป็นการติดตามผลที่ให้ความส าคัญ ดังนี้ 
  1. ผลการปฏิบัติงานของผู้รับผิดชอบแต่ละแผนงาน โครงการเพ่ือการพัฒนาองค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นหรือกิจกรรมต่าง ๆ ที่ด าเนินการหรือไม่ได้ด าเนินการตามแผนพัฒนาท้องถิ่นที่ได้ก าหนดไว้หรือไม่ รวมทั้ง
งบประมาณในการด าเนินงาน 
  2. ผลการใช้ปัจจัยหรือทรัพยากรต่าง ๆ ในการพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นตรวจสอบดูว่า
แผนงาน โครงการเพื่อการพัฒนาได้รับปัจจัยหรือทรัพยากรทั้งด้านปริมาณ และคุณภาพตามระยะเวลาที่ก าหนด
ไว้หรือไม่อย่างไร 
  3. ผลการด าเนินงาน ตรวจสอบดูว่าได้ผลตรงตามเป้าหมายที่ก าหนดไว้หรือไม่เพียงใด มีปัญหา
อุปสรรคอะไรบ้าง ทั้งในด้านการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น การด าเนินการตามแผนงานและโครงการเพ่ือการ
พัฒนาท้องถิ่น และข้ันตอนต่าง ๆ ในการด าเนินการตามโครงการเพ่ือการพัฒนาท้องถิ่น 
  4. ความส าคัญของการติดตามและประเมินแผนเป็นเครื่องมือส าคัญในการทดสอบผลการ
ด าเนินงานตามภารกิจขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นว่าด าเนินการได้ตามเป้าหมายที่ก าหนดไว้หรือไม่ ท าให้
ทราบและก าหนดทิศทางการพัฒนาได้อย่างเป็นรูปธรรมและเกิดความชัดเจนที่จะท าให้ทราบถึงจุดแข็ง 
(strengths) จุดอ่อน (weaknesses) โอกาส (opportunities) ปัญหาหรืออุปสรรค (threats) ของแผนพัฒนา
ท้องถิ่น (พ.ศ.2561-2565) โครงการ กิจกรรมต่าง ๆ ซึ่งอาจเกิดจากผู้บริหารท้องถิ่น สมาชิกสภาท้องถิ่น    
ปลัด/รองปลัดองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ผู้อ านวยการกอง บุคลากรขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น สภาพ
พ้ืนที่และผู้มีส่วนเกี่ยวข้องเพ่ือน าไปสู่การปรับปรุงแผนงาน โครงการพัฒนาให้เกิดความสอดคล้องกับสภาพพ้ืน
แวดล้อมในสังคมภายใต้ความต้องการและความพึงพอใจของประชาชนต าบลปาล์มพัฒนา 
 
  บทสรุปของควำมส ำคัญก็คือ ในการไปสู่การวางแผนการพัฒนาในปีต่อ ๆ ไปเพ่ือให้เกิดผลสัมฤทธิ์
เชิงคุณค่าในกิจการสาธารณะมากที่สุดและเมื่อพบจุดแข็งก็ต้องเร่งรีบด าเนินการและจะต้องมีความสุขุมรอบคอบ
ในการด าเนินการขยายโครงการ งานต่าง ๆ ที่เป็นจุดแข็งและพึงรอโอกาสในการเสริมสร้างให้เกิดจุดแข็งนี้ และ
เมื่อพบปัญหาและอุปสรรคก็จะต้องตั้งรับให้มั่น รอโอกาสที่จะด าเนินการและตั้งมั่นอย่างสุขุมรอบคอบพยายาม
ลดถอยสิ่งที่เป็นปัญหาและอุปสรรค เมื่อพบจุดอ่อนต้องหยุดและถดถอยปัญหาลงให้ได้ ด าเนินการปรับปรุงให้ดี
ขึ้นตั้งรับให้มั่นเพ่ือรอโอกาสและสุดท้ายเมื่อมีโอกาสก็จะต้องใช้พันธมิตรหรือผู้มีส่วนได้เสียในองค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่นให้เกิดประโยชน์เพ่ือด าเนินการขยายแผน โครงการ งานต่าง ๆ พร้อมการปรับปรุงและเร่งรีบ
ด าเนินการ สิ่งเหล่านี้จะถูกค้นพบเพ่ือให้เกิดการพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นโดยการติดตามและ
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ประเมินผลซึ่งส่งผลให้เกิดกระบวนการพัฒนาอย่างเข้มแข็งและมีความยั่งยืน เป็นไปตามเป้าหมายประสงค์     
ที่ตั้งไว้ได้อย่างดียิ่ง 
 
2. วัตถุประสงค์ของกำรติดตำมและประเมินผล 
  การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น มุ่งค้นหาแผนงาน โครงการที่ได้ด าเนินการไปแล้วว่า
สิ่งใดควรด าเนินการต่อไปตามวัตถุประสงค์ของแผนงาน โครงการ หรือศึกษาระหว่างด าเนินการตามโครงการ
เพ่ือการพัฒนาท้องนั้นว่ามีปัญหาใดควรปรับปรุงเพ่ือการบรรลุเป้าหมาย ติดตามและประเมินผลแผนงาน 
โครงการเพ่ือการพัฒนาท้องถิ่นที่ไม่ได้ด าเนินการเป็นเพราะเหตุใด เกิดปัญหาจากเรื่องใด จึงได้ก าหนดเป็น
วัตถุประสงค์ได้ดังนี้ 
  1. เพ่ือเป็นเครื่องมือในการบริหารราชการท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นซึ่งจะช่วย
ตอบสนองภารกิจตามอ านาจหน้าที่ของหน่วยงาน รวมทั้งปรับปรุงการปฏิบัติงานให้ดีขึ้น มีประสิทธิภาพ และ
ประสิทธิผล 
  2. เพ่ือให้ทราบความก้าวหน้าการด าเนินงานตามระยะเวลาและเป้าหมายที่ก าหนดไว้ สภาพผล
การด าเนินงาน ตลอดจนปัญหา อุปสรรคในการพัฒนาท้องถิ่นตามภารกิจที่ได้ก าหนดไว้ 
  3. เพื่อเป็นข้อมูลส าหรับเร่งรัด ปรับปรุง แก้ไข ข้อบกพร่องของการด าเนินงาน โครงการ  
การยกเลิกโครงการที่ไม่เหมาะสมหรือหมดความจ าเป็นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
  4. เพ่ือทราบถึงสถานภาพการบริหารการใช้จ่ายงบประมาณขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
  5. เพ่ือสร้างความรับผิดชอบของผู้บริหารท้องถิ่น ปลัด/รองปลัดองค์การบริหารส่วนต าบล
ผู้อ านวยการกองขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่จะต้องผลักดันให้การด าเนินการตามแผนงาน โครงการต่าง ๆ 
เป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ บรรลุวัตถุประสงค์กับให้เกิดประโยชน์กับผู้มีส่วนได้เสีย ผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง ประชาชน
ในต าบลปาล์มพัฒนาหรือสังคมส่วนรวมมากท่ีสุด 
  6. เพ่ือติดตามและประเมินผลการด าเนินงานตามตัวชี้วัดร้อยละความส าเร็จของปฏิบัติงานตาม
แผนงาน/โครงการของส านัก/กอง/ฝ่ายต่าง ๆ ในปีงบประมาณ พ.ศ.2565 
 
3. ขั้นตอนกำรติดตำมและประเมินผล 
  ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548 
และแก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ 2และ3) พ.ศ. 2561 ข้อ 29 ก าหนดว่า คณะกรรมการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนาท้องถิ่น มีอ านาจหน้าที่ ดังนี้  (1) ก าหนดแนวทาง วิธีการในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา      
(2) ด าเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา (3) รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนาต่อผู้บริหารท้องถิ่นเพ่ือให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่น และคณะกรรมการพัฒนา
ท้องถิ่นพร้อมทั้งประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบในที่เปิดเผย
ภายในสิบห้าวันนับแต่วันรายงานผลและเสนอความเห็นดังกล่าวและต้องปิดประกาศไว้เป็นระยะเวลาไม่น้อยกว่า
สามสิบวันโดยอย่างน้อยปีละหนึ่งครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกปี (4) แต่งตั้งคณะอนุกรรมการหรือ
คณะท างานเพ่ือช่วยปฏิบัติงานตามที่เห็นสมควร 
  1. กำรด ำเนินกำรติดตำมและประเมินผล 
  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น มีจ านวน 11 คน ประกอบด้วย  
  1)  สมาชิกสภาท้องถิ่นที่สภาท้องถิ่นคัดเลือกจ านวน 3 คน  
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  2)  ผู้แทนประชาคมท้องถิ่นท่ีประชาคมท้องถิ่นคัดเลือกจ านวน 2 คน 
  3) ผู้แทนหน่วยงานที่เกี่ยวข้องที่ผู้บริหารท้องถิ่นคัดเลือกจ านวน 2 คน 
  4) หัวหน้าส่วนการบริหารที่คัดเลือกกันเองจ านวน 2 คนและผู้ทรงคุณวุฒิที่ผู้บริหารท้องถิ่น
คัดเลือกจ านวน 2 คน 
  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น     
ต้องด าเนินการให้การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นบรรลุวัตถุประสงค์ตามแผนพัฒนาท้องถิ่น ดังนี้ 
  1. ประชุมเพ่ือก าหนดกรอบแนวทาง และวิธีการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น 
ก าหนดกรอบ แนวทาง วิธีการ และห้วงเวลาให้เหมาะสมกับองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
  2. ด าเนินการติดตามและประเมินพัฒนาท้องถิ่นสี่ปีตามกรอบแนวทาง วิธีการ และห้วงเวลาที่
ก าหนด โดยสามารถติดตามและประเมินผลได้ตลอดระยะเวลา 
  3. รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น        
ต่อผู้บริหารท้องถิ่นเพ่ือด าเนินการต่อไป 
 
  2. กำรก ำหนดแนวทำงและวิธีกำร 
  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นได้
ก าหนดการแบ่งขั้นตอนเพ่ือเป็นการก าหนดแนวทางและวิธีการส าหรับการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นดังนี้ 
  2.1 การก าหนดวัตถุประสงค์และขอบเขตการติดตามและประเมินผล การติดตามยุทธศาสตร์
และโครงการเพ่ือการพัฒนาท้องถิ่น จะเริ่มด าเนินการศึกษาและรวบรวมข้อมูลของโครงการที่จะติดตามว่ามี
วัตถุประสงค์หลักอะไร มีการก าหนดการติดตามและประเมินผลไว้หรือไม่ (ซึ่งดูได้จากการก าหนดตัวชี้วัด : KPI) 
ถ้าก าหนดไว้แล้วมีความชัดเจนเพียงใด ใครเป็นผู้รับผิดชอบ ใครเป็นผู้ใช้ผลการติดตาม เป็นต้น จากนั้นศึกษาว่า
ผู้ใช้ผลการน าผลไปใช้ประโยชน์อย่างไร เมื่อใด ข้อมูลหลักๆที่ต้องการคืออะไร ต้องการให้รายงานผลอย่างไร มี
ข้อเสนอแนะในการติดตามผลอย่างไร ซึ่งการศึกษาดังกล่าวอาจใช้วิธีสัมภาษณ์และ/หรือสังเกตแล้วน าผลที่ได้มา
ก าหนดเป็นวัตถุประสงค์และขอบเขตในการติดตาม 
  2.2 วางแผนติดตามและประเมินผลจะน าวัตถุประสงค์และขอบเขตในการติดตามงานจาก    
ข้อ 2.1 มาวิเคราะห์ แล้วเขียนรายละเอียด ซึ่งประกอบด้วย ประเด็นหลักๆ คือ วัตถุประสงค์การติดตาม
แหล่งข้อมูล เวลาที่เก็บข้อมูล วิธีการเก็บรวบรวมข้อมูล และวิธีการวิเคราะห์ข้อมูล จากนั้นสร้างเครื่องมือซึ่งส่วน
ใหญ่จะเป็นแบบสัมภาษณ์หรือแบบสอบถาม ก าหนดการทดลองและปรับปรุงเครื่องมือ 
  2.3 ด าเนินการหรือปฏิบัติตามแผนพัฒนาท้องถิ่นเป็นการด าเนินการตามวัตถุประสงค์และ
ขั้นตอนที่ได้ก าหนดไว้ ซึ่งสิ่งส าคัญที่ต้องการในชั้นนี้ คือ ข้อมูลจากแหล่งต่างๆ ดังนั้น แม้จะวางแผนพัฒนา
ท้องถิ่นไว้ดีและได้ข้อมูลที่มีคุณภาพเพียงใดก็ตาม แต่ถ้าในเชิงปริมาณได้น้อยก็ต้องติดตามเพ่ิมจนกว่าจะได้ครบ
ขั้นต่ าตามท่ีก าหนดไว้ตามแผนพัฒนาท้องถิ่น 
  2.4 การวิเคราะห์ข้อมูลเป็นการวิเคราะห์ตามวัตถุประสงค์ของการติดตามที่ก าหนดไว้แต่ละ
โครงการตามตัวชี้วัดที่ก าหนดไว้ โดยอาจใช้วิธีการทางสถิติพ้ืนฐาน เช่น การแจงนับ ค่าร้อยละ ค่าเฉลี่ย           
ค่าเบี่ยงเบนมาตรฐาน จ านวน เป็นต้น หรืออาจใช้การวิเคราะห์แบบ Matrix การพรรณนาเปรียบเทียบการเขียน  
Flow Chart การแสดงแผนภูมิแกนท์ (Gantt Chart) หรืออาจใช้หลายๆวิธีประกอบกันตามความเหมาะสมของ
พ้ืนที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
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  2.5 รายงานตามแบบแผนพัฒนาท้องถิ่นเป็นการรายงานให้ผู้เกี่ยวข้องทราบโดยรายงานตามแบบ
ที่ก าหนดไว้ตามแผนพัฒนาท้องถิ่นทั้งนี้ การรายงานผลการติดตามแผนงานโครงการหนึ่งๆ อาจมีหลายลักษณะก็
ได้ตามความเหมาะสมขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในการรายงานผลการติดตามโครงการอาจเขียนเป็น
รายงานเชิงเทคนิคซึ่งประกอบด้วยก็ได้ความเป็นมาของโครงการที่จะติดตามโดยสรุปวัตถุประสงค์และประโยชน์
ที่คาดว่าจะได้รับจากการติดตาม 
  2.6 รายงานผลคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น รายงานผลและเสนอ
ความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นต่อผู้บริหารท้องถิ่น
เพ่ือให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่นและคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นโดย
อย่างน้อยปีละสองหนึ่งครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกป ี
  2.7 การวินิจฉัยสั่งการการน าเสนอเพ่ือให้เกิดการเปลี่ยนแปลง ปรับปรุง แก้ไขที่ดีหลังจาก
คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นหรือผู้เกี่ยวข้องหรือผู้มีอ านาจ
ในส านัก กอง ฝ่ายต่าง ๆ ได้รับรายงานสรุปแล้วจะวินิจฉัย/สั่งการ เพ่ือแก้ไขปัญหาที่ได้จากรายงานสรุป ซึ่งอาจ
กระท าโดยตรงหรือเสนอรายงานตามสายบังคับบัญชาก็ได้ตามความเหมาะสมต่อผู้บริหารท้องถิ่น 
 
  3. กำรรำยงำนผล 
  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นมีอ านาจ
หน้าที่ในการรายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาต่อผู้บริหารท้องถิ่น
เพ่ือให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่นและคณะกรรมการพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นโดยอย่าง
น้อยปีละหนึ่งครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกปี 
 

ขั้นตอนกำรรำยงำนผล 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ผู้บริหาร
ท้องถิ่น 

 

คณะกรรมการ
พัฒนาของ 

อปท. 

 

คณะกรรมการ
ติดตามและ
ประเมินผล 

ผู้บริหาร
ท้องถิ่น 

สภาท้องถิ่น รายงานผล เสนอ 

ตั้งข้อสังเกต/รับทราบ/เสนอความเห็น 

ผู้บริหาร
ท้องถิ่น 

 

ประ กาศ ผลก า รติ ด ต า มแล ะ
ป ร ะ เ มิ น ผ ล แ ผ น พั ฒ น า ใ ห้
ประชาชนในต าบลปาล์มพัฒนา
ทราบในที่เปิดเผยภายในสิบห้าวัน 
นับแต่วันรายงานผลและเสนอ
ความเห็นดังกล่าวและต้องปิด
ประกาศไว้เป็นระยะเวลาไม่น้อย
กว่าสามสิบวัน 

เสนอ เสนอ 

ตั้งข้อสังเกต/รับทราบ/เสนอความเห็น 

เสนอ 
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4. เครื่องมือกำรติดตำมและประเมินผล 
  เครื่องมือการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น(Monitoring and evaluation tools for 
local development plans) เป็นสิ่งของ วัสดุ  อุปกรณ์หรือเทคนิควิธีการที่คณะกรรมการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นใช้ในการเก็บข้อมูลการติดตามผลรวมทั้งโดยการพิจารณา
เลือกใช้เครื่องมือและเทคนิควิธีการที่คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นได้คิดสร้างไว้เพ่ือ
ใช้ในการติดตามและประเมินผล  เช่น  แบบสอบถามวัดทัศนคติมาตราส่วนประมาณค่า และวิธีการ เป็นต้น และหรือ
โดยการสร้างเครื่องการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นได้แก่แบบสอบถาม (Questionnaires) แบบ
สัมภาษณ์  (Interview) และแบบสังเกตการณ์  (Observation) เป็นต้น  โดยอาศัยสภาพพ้ืนที่ทั่วไป อ านาจ
หน้าที่ ภารกิจขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นรวมถึงผู้มีส่วนได้เสียในท้องถิ่นรวมทั้งเกณฑ์มาตรฐาน แบบต่าง ๆ 
ที่ได้ก าหนดขึ้นหรือการน าไปทดลองใช้เพ่ือปรับปรุงแก้ไขแล้ว  จึงน าเครื่องมือการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนาท้องถิ่นไปใช้ในการปฏิบัติงานจริงหรือภาคสนาม  ด าเนินการส ารวจและเก็บข้อมูล วิเคราะห์ข้อมูล 
สรุปข้อมูลที่เป็นจริงต่อไป  
  1.  กรอบและแนวทำงในกำรติดตำมและประเมินผล 
  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
ก าหนดกรอบและแนวทางในการติดตามและประเมินผล ดังนี้ 
  1.1 ก าหนดกรอบเวลา (Time&TimeFrame) โดยก าหนดกรอบระยะเวลา ดังนี้ 
    1) ประชุมคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่นอย่างน้อยไตรมาสละ 1 ครั้ง  
    2) สรุปผลการติดตามและประเมินผลทุกไตรมาส และสรุปภาพรวมของไตรมาสที่ผ่านมา
ทุกครั้ง 
    3) รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาต่อ
ผู้บริหารท้องถิ่นภายในเดือนธันวาคม เพ่ือให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอสภาท้องถิ่นภายในระยะเวลาที่ก าหนด 
  1.2 ความสอดคล้อง (Relevance) เป็นความสอดคล้องของยุทธศาสตร์ แผนงาน โครงการ 
(หรือผลผลิต) ที่ได้ก าหนดขึ้นมีความสอดคล้องและน าไปก าหนดเป็นวิสัยทัศน์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
  1.3 ความเพียงพอ  (Adequacy) ก าหนดทรัพยากรส าหรับการด าเนินการติดตามและ
ประเมินผลประกอบด้วยคน เงิน วัสดุ อุปกรณ์ เครื่องมือในการปฏิบัติงานตามศักยภาพโดยน าเครื่องมือที่มีอยู่
จริงในองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นมาปฏิบัติงาน 
  1.4 ความก้าวหน้า (Progress) กรอบของความก้าวหน้าแผนงาน โครงการต่าง ๆ จะวัดจาก
รายการที่เป็นโครงการในรอบ 5 ปี วัดได้จากช่องปีงบประมาณและที่ผ่านมา โครงการที่ต่อเนื่องจาก
ปีงบประมาณท่ีผ่านมา 
  1.5 ประสิทธิภาพ (Efficiency)เป็นการติดตามและประเมินผลความสัมพันธ์กันระหว่างผลผลิต
หรือผลที่ได้รับจริงกับทรัพยากรที่ถูกใช้ไปในการพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นซึ่งสามารถวัดได้
ในเชิงปริมาณ ขนาด ความจุ พ้ืนที่ จ านวน ระยะเวลา เป็นต้น 
  1.6 ประสิทธิผล (Effectiveness) เป็นผลที่ได้จากประสิทธิภาพท าให้เกิดผลลัพธ์และผลผลิต 
(Outcome and Output) ซึ่งสามารถวัดได้ในเชิงปริมาณและเชิงคุณภาพหรือวัดได้เฉพาะเชิงคุณภาพ ซึ่งวัด
เป็นความพึงพอใจหรือสิ่งที่ประชาชนชื่นชอบหรือการมีความสุข เป็นต้น 
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  ก าหนดแนวทางการวิเคราะห์สภาพแวดล้อมการติดตามและประเมินผลมีความจ าเป็นที่จะต้อง
วิเคราะห์สภาพแวดล้อมขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นทั้งในระดับหมู่บ้านและระดับต าบลและอาจรวมถึง
อ าเภอมะนังและจังหวัดสตูลด้วย เพราะว่ามีความสัมพันธ์และปฏิสัมพันธ์ในเชิงการพัฒนาท้องถิ่นแบบองค์รวม
ของจังหวัดเดียวกัน  
  2.  ระเบียบ วิธีในกำรติดตำมและประเมินผล 
  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
ก าหนดระเบียบ วิธีในการติดตามและประเมินผล ดังนี้ 
  2.1 ระเบียบในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา ระเบียบวิธีในการติดตามและ
ประเมินผลมีองค์ประกอบใหญ่ๆ ที่ส าคัญ 3 ประการ คือ  
    1) ผู้เข้าร่วมติดตามและประเมินผล  
    2) เครื่องมือ  
    3) กรรมวิธีหรือวิธีการต่าง ๆ 
  2.2 วิธีในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา  
    1) การออกแบบการติดตามและประเมินผล การออกแบบเพ่ือการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนาท้องถิ่นมีเป้าหมายเพ่ือมุ่งตอบปัญหาการติดตามและประเมินผลได้อย่างตรงประเด็น อธิบายหรือ
ควบคุมความผันแปรของโครงการเพื่อการพัฒนาท้องถิ่นที่จะเกิดข้ึนได้ 
    2) การส ารวจ (survey)เป็นการรวบรวมข้อมูลจากบันทึกหรือทะเบียนที่ผู้รับผิดชอบ
โครงการจัดท าไว้แล้ว หรืออาจเป็นข้อมูลที่คณะกรรมการติดตามและประเมินผลต้องจดบันทึก (record) สังเกต
(observe) หรือวัด (measurement) โดยคณะกรรมการติดตามและประเมินผลจะด าเนินการในพ้ืนที่จากผู้มี
ส่วนเกี่ยวข้อง เจ้าหน้าที่บุคลากรขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นเป็นข้อมูลที่มีอยู่ตามธรรมชาติ พฤติกรรม 
ความต้องการ ซึ่งศึกษาได้โดยวิธีการสังเกตและสามารถวัดได้ 
  3.  ก ำหนดเครื่องมือที่ใช้ในกำรติดตำมและประเมินผล  
  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
ก าหนดเครื่องมือที่ใช้ในการติดตามและประเมินผลดังนี้ 
  3.1 การทดสอบและการวัด (Tests & Measurements) วิธีการนี้จะท าการทดสอบและวัดผล 
เพ่ือดูระดับการเปลี่ยนแปลง ซึ่งรวมถึงแบบทดสอบต่างๆ การประเมินการปฏิบัติงาน และแนวทางการวัด จะใช้
เครื่องมือใดในการทดสอบและการวัดนั้นเป็นไปตามความเหมาะสมของโครงการพัฒนาท้องถิ่น  
  3.2 การสัมภาษณ์ (Interviews) อาจเป็นการสัมภาษณ์เดี่ยว หรือกลุ่มก็ได้ การสัมภาษณ์เป็น
การยืนยันว่า ผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง ผู้ได้รับผลกระทบมีความเกี่ยวข้องและได้รับผลกระทบในระดับใด  โดยทั่วไปการ
สัมภาษณ์ถูกแบ่งออกเป็น 2 ประเภท คือ การสัมภาษณ์แบบเป็นทางการหรือกึ่งทางการ ( formal or semi-
formal interview) ซึ่งใช้แบบสัมภาษณ์แบบมีโครงสร้าง (structure interviews) ด าเนินการสัมภาษณ์ และ
การสัมภาษณ์แบบไม่เป็นทางการ (informal interview) ซึ่งคล้ายๆ กับการพูดสนทนาอย่างไม่มีพิธีรีตอง ไม่
เคร่งครัดในขั้นตอน 
   3.3 การสังเกต (Observations) คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นใช้การสังเกตเพ่ือเฝ้าดูว่าก าลังเกิดอะไรขึ้นกับการพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นมีการบันทึกการสังเกต แนวทางในการสังเกต และก าหนดการด าเนินการสังเกต (1) การสังเกตแบบมีส่วน
ร่วม (Participant observation) เป็นวิธีการสังเกตที่คณะกรรมการติดตามและประเมินผลเข้าไปใช้ชีวิตร่วมกับ
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ประชาชาชนในหมู่ บ้ านหรือตั วบุคคล  ชุมชนมีกิ จกรรมร่วมกัน (2 )  การสั ง เกตแบบไม่มีส่ วนร่ วม                 
(Non-participant observation) หรือการสังเกตโดยตรง (Direct observation) เป็นการสังเกต บันทึก
ลักษณะทางกายภาพ โครงสร้าง และความสัมพันธ์ของผู้มีส่วนได้เสียในองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
  3.4 การส ารวจ (surveys) ในที่นี่หมายถึง การส ารวจเพ่ือประเมินความคิดเห็น การรับรู้  
ทัศนคติความพึงพอใจ ความจ าเป็น ความต้องการของประชาชนในต าบลปาล์มพัฒนาคณะกรรมการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นจะมีการบันทึกการส ารวจ และทิศทางการส ารวจไว้เป็น
หลักฐาน 
  3.5 เอกสาร (Documents) การติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์และโครงการมีความ
จ าเป็นอย่างยิ่งที่จะต้องใช้เอกสาร ซึ่งเป็นเอกสารที่เกี่ยวข้องกับยุทธศาสตร์การพัฒนา ปัญหาความต้องการของ
ประชาชนในท้องถิ่น สาเหตุของปัญหา แนวทางการแก้ไขปัญหาหรือแนวทางการพัฒนา ตลอดจนเป้าประสงค์ค่า
เป้าหมายกลยุทธ์แผนงานผลผลิตหรือโครงการ วิสัยทัศน์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
5. ประโยชน์ของกำรติดตำมและประเมินผล 
  การติดตามและประเมินผลมีประโยชนที่ส าคัญคือ การน าไปใช้แก้ไขปัญหาต่าง ๆ ระหว่างด าเนิน
โครงการ รองลงมาคือน าไปใช้ส าหรับวางแผนการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นในอนาคต ประโยชน์ต่าง ๆ แยกเป็น
หัวข้อได้ดังนี้ 
  1. ได้ทราบถึงสถานภาพและสถานการณ์ต่าง ๆ ของการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นและการด าเนินการ
ตามโครงการซึ่งจะท าให้วิธีการปฏิบัติด าเนินการไปแนวทางเดียวกัน  
  2. ได้ทราบถึงข้อดี ข้อเสีย ข้อบกพร่องต่าง ๆ ตลอดจนปัจจัยที่ท าให้แผนพัฒนาท้องถิ่นและการ
ด าเนินการตามโครงการพัฒนาท้องถิ่นมีปัญหา ท าให้สามารถแก้ไขได้ทุกจุด ตรงเป้าหมายอย่างทันท่วงที ทั้งใน
ปัจจุบันและอนาคต 
  3. ช่วยให้การใช้ทรัพยากรต่างๆ เกิดความประหยัด คุ้มค่าไม่เสียประโยชน์ ประหยัดเวลา 
งบประมาณ และทรัพยากรในการด าเนินโครงการพัฒนาท้องถิ่น 
  4. สามารถเก็บรวมรวม วิเคราะห์ข้อมูลต่าง ๆ ที่เกี่ยวกับรายละเอียด ความต้องการ สภาพปัญหาต่าง ๆ 
ที่จะน าไปจัดท าเป็นโครงการเพ่ือพัฒนาท้องถิ่น เพ่ือน าเสนอโครงการในเชิงสถิติหรือข้อมูลที่เป็นจริง ท าให้ได้รับความ
เชื่อถือและการยอมรับจากประชาชน ผู้มีส่วนได้เสีย หน่วยงานราชการ รัฐวิสาหกิจ องค์กรต่าง ๆ 
  5. กระตุ้นให้ผู้ปฏิบัติงานและผู้เกี่ยวข้องกับการพัฒนาท้องถิ่น การจัดท าโครงการและรับผิดชอบ
โครงการ มีความส านึกต่อหน้าที่ความรับผิดชอบ และกระตือรือร้นในการแก้ไข ตลอดจนปรับปรุงรายละเอียด 
เนื้อหา ข้อมูลให้เป็นปัจจุบันเสมอ 
  6. การวินิจฉัย สั่งการ ผู้บริหารท้องถิ่น ปลัด/รองปลัดองค์การบริหารส่วนต าบล ผู้อ านวยการกอง
ต่างๆ ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นสามารถวินิจฉัย สั่งการได้อย่างถูกต้อง ชัดเจน รัดกุมมีเหตุมีผลในการพัฒนา
ท้องถิ่นให้สอดคล้องกับสภาพความเป็นจริงและตามอ านาจหน้าที่นอกจากนี้ยังสามารถก าหนดมาตรการต่าง ๆ 
ส าหรับการปรับปรุงแก้ไขและป้องกันความผิดพลาดที่จะเกิดขึ้นได้  
  7. ท าให้ภารกิจต่าง ๆ ของบุคลากรในองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นแต่ละคน แต่ละส านัก/กอง/ฝ่าย
ต่าง ๆ มีความสอดคล้องกัน ประสานการท างานให้เป็นองค์รวมของหน่วยงาน ท าให้เป้าหมายขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่นเกิดความส าเร็จตามเป้าหมายหลัก มีความสอดคล้องและเกิดประสิทธิภาพและประสิทธิผล 
  8. สามารถรักษาคุณภาพของงานหรือภารกิจให้เป็นไปและตรงตามวัตถุประสงค์ของโครงการ 
กิจกรรม งานต่าง ๆ และประชาชนพึงพอใจเมื่อได้รับการบริการประชาชนในเขตต าบลปาล์มพัฒนา 
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ส่วนที่ 2 
กำรติดตำมและประเมินผล 

*************** 
   
1.  สรุปผลกำรติดตำมและประเมินผล ปีงบประมำณ พ.ศ. 2561-2565 
    1.1 ยุทธศำสตร์กำรพัฒนำ ปีงบประมำณ พ.ศ. 2561-2565 
 
     1.1.1 แผนยุทธศาสตร์การพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นเป็นแผนยุทธศาสตร์ที่ก าหนด
ระยะเวลา 5 ปี พ.ศ. 2561 – 2565 ซึ่งเป็นแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่
ก าหนดยุทธศาสตร์และแนวทางการพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นซึ่งแสดงถึงวิสัยทัศน์พันธกิจและ
จุดมุ่งหมายเพ่ือการพัฒนาในอนาคตโดยสอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติแผนการบริหาร
ราชการแผ่นดินยุทธศาสตร์การพัฒนาจังหวัดสตูล อ าเภอมะนังและแผนชุมชนต าบลปาล์มพัฒนา 
     1.1.2 แผนยุทธศาสตร์การพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นมีรายละเอียด ดังนี้ 
       1) ยุทธศาสตร์ ประกอบด้วย 

   ยุทธศาสตร์ที่ 1 ด้านการพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน   
   ยุทธศาสตร์ที่ 2 ด้านการท่องเที่ยว 
   ยุทธศาสตร์ที่ 3  ด้านการส่งเสริมคุณภาพชีวิต 
 ยุทธศาสตร์ที่ 4 ด้านการจัดระเบียบชุมชน  สังคม  และการรักษาความสงบ 
                                          เรียบร้อย 

   ยุทธศาสตร์ที่ 5 ด้านกีฬา  ศิลปวัฒนธรรมจารีตประเพณี  และภูมิปัญญาท้องถิ่น 
   ยุทธศาสตร์ที่ 6 ด้านการบริหารจัดการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติ และสิ่งแวดล้อม 
   ยุทธศาสตร์ที่ 7 ด้านการบริหารจัดการองค์ท่ีดี 

       2) พันธกิจประกอบด้วย 
  1.พัฒนาโครงสร้างพื้นฐานให้เพียงพอและทันสมัย 

2.ส่งเสริมและสนับสนุนการศึกษาของประชาชนทุกระดับ 
3.ส่งเสริมสนับสนุนและด าเนินการอนุรักษ์ สืบสานศิลปวัฒนธรรม จารีตประเพณี  
   ภูมิปัญญาท้องถิ่นและประเพณีทางวัฒนธรรมทางศาสนาให้คงอยู่สืบไป 
4.สนับสนุนและด าเนินการด้านการป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย การรักษาความ 
   ปลอดภัยในชีวิตทรัพย์สิน 
5.ส่งเสริมและสนับสนุนการเกษตร กลุ่มอาชีพ และขยายฐานการผลิตสินค้าทางการ  
   เกษตรให้มีคุณภาพ 
6.ส่งเสริมและพัฒนาแหล่งท่องเที่ยวให้เป็นที่รู้จักอย่างแพร่หลาย 
7.ส่งเสริมการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี 
8.ส่งเสริมการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม เพ่ือพัฒนาอย่างยั่งยืน 
9.พัฒนาระบบการบริการสาธารณสุขให้มีประสิทธิภาพและได้มาตรฐาน 
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       3) วิสัยทัศน์ 
                                 “ ท่องเที่ยวเชิงอนุรักษ์   เอกลักษณ์ศิลปวัฒนธรรม ประเพณ ี  

       สาธารณูปโภคครบครัน  สู่มาตรฐานคุณภาพชีวิตประชาชน ” 
 
    1.2 แผนพัฒนำสำมปี ปีงบประมำณ พ.ศ. 2557-2560 
             1.2.1 แผนพัฒนาสามปี พ.ศ. 2558-2560 (เฉพาะปี พ.ศ. 2558) 
    ยุทธศาสตร์ แนวทางการพัฒนา โครงการพัฒนาท้องถิ่น 

ยุทธศำสตร์ 
แนวทำงกำรพัฒนำ 

 

โครงกำรตำมแผนพัฒนำ ด ำเนินกำรจริง 
จ ำนวน
โครงกำร 

จ ำนวนเงิน จ ำนวน
โครงกำร 

จ ำนวนเงิน 

ด้านการพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน 13 49,349,000 4 4,946,400 
ด้านการท่องเที่ยว 12 1,620,000 4 145,043 
ด้านการส่งเสริมคุณภาพชีวิต 41 20,984,000 13 7,671,143 
ด้านการจัดระเบียบชุมชน สังคม และการรักษา
ความสงบเรียบร้อย 

15 3,042,600 3 83,974 

ด้านกีฬา  ศิลปวัฒนธรรมจารีตประเพณี  และภูมิ
ปัญญาท้องถิ่น 

14 1,462,200 8 761,290 
 

ด้านการบริหารจัดการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติ 
และสิ่งแวดล้อม 

8 2,285,000 2 10,810 

การบริหารจัดการองค์ที่ดี 19 3,875,000 4 81,599 
รวม 122 82,617,600 38 13,700,259 

         
                     1.2.2 แผนพัฒนาสามปี พ.ศ. 2559-2561(เฉพาะปี พ.ศ. 2559) 
    ยุทธศาสตร์ แนวทางการพัฒนา โครงการพัฒนาท้องถิ่น 

ยุทธศำสตร์ 
แนวทำงกำรพัฒนำ 

 

โครงกำรตำมแผนพัฒนำ ด ำเนินกำรจริง 
จ ำนวน
โครงกำร 

จ ำนวนเงิน จ ำนวน
โครงกำร 

จ ำนวนเงิน 

ด้านการพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน 34 28,812,775 28 13,999,600 
ด้านการท่องเที่ยว 13 1,770,000 5 204,041 
ด้านการส่งเสริมคุณภาพชีวิต 40 18,543,000 14 14,963,579 
ด้านการจัดระเบียบชุมชน สังคม และการรักษาฯ 11 1,764,000 2 124,071 
ด้านกีฬา  ศิลปวัฒนธรรมจารีตประเพณี  และภูมิฯ 17 1,942,000 8 803,812 

 
ด้านการบริหารจัดการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติ 6 120,000 3 33,500 
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และสิ่งแวดล้อม 
การบริหารจัดการองค์ที่ดี 20 5,131,000 5 188,760 

รวม 141 58,073,775 65 30,317,363 
 
     1.2.3 แผนพัฒนาสามปี พ.ศ. 2560-2562 (เฉพาะปี พ.ศ. 2560) 
        ยุทธศาสตร์ แนวทางการพัฒนา โครงการพัฒนาท้องถิ่น 

ยุทธศำสตร์ 
แนวทำงกำรพัฒนำ 

 

โครงกำรตำมแผนพัฒนำ ด ำเนินกำรจริง 
จ ำนวน
โครงกำร 

จ ำนวนเงิน จ ำนวน
โครงกำร 

จ ำนวนเงิน 

ด้านการพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน 
 

58 81,248,500 24 12,506,907 

ด้านการท่องเที่ยว 
 

12 1,515,000 6 764,148 

ด้านการส่งเสริมคุณภาพชีวิต 
 

39 18,506,000 16 13,428,878 

ด้านการจัดระเบียบชุมชน สังคม และการรักษาฯ 
 

21 9,313,350 4 83,678 

ด้านกีฬา  ศิลปวัฒนธรรมจารีตประเพณี  และภูมิฯ 
 

7 290,000 3 24,319 
 

ด้านการบริหารจัดการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติ  
และสิ่งแวดล้อม 
 

18 1,982,000 5 522,889 

การบริหารจัดการองค์ที่ดี 
 

20 4,608,000 4 137,564 

รวม 
 

175 117,498,850 62 27,468,393 
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                           1.2.4 แผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ. 2561-2564 (เฉพาะปี พ.ศ. 2561) 
        ยุทธศาสตร์ แนวทางการพัฒนา โครงการพัฒนาท้องถิ่น 

ยุทธศำสตร์ 
แนวทำงกำรพัฒนำ 

 

โครงกำรตำมแผนพัฒนำ ด ำเนินกำรจริง 
จ ำนวน
โครงกำร 

จ ำนวนเงิน จ ำนวน
โครงกำร 

จ ำนวนเงิน 

ด้านการพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน 
 

60 64,162,500 30 12,0155,00 

ด้านการท่องเที่ยว 
 

21 4,145,000 4 153,615 

ด้านการส่งเสริมคุณภาพชีวิต 
 

61 15,833,000 10 14,266,776 

ด้านการจัดระเบียบชุมชน สังคม และการรักษาฯ 
 

11 1,180,000 2 104,307 

ด้านกีฬา  ศิลปวัฒนธรรมจารีตประเพณี  และภูมิฯ 
 

19 3,402,000 3 278,013 
 

ด้านการบริหารจัดการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติ  
และสิ่งแวดล้อม 
 

10 330,000 2 20,510 

การบริหารจัดการองค์ที่ดี 
 

11 1,166,000 1 19,340 

รวม 
 

193 90,218,500 52 26,858,061 

 
                              1.2.5 แผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ. 2561-2565 (เฉพาะปี พ.ศ. 2562) 
        ยุทธศาสตร์ แนวทางการพัฒนา โครงการพัฒนาท้องถิ่น 

ยุทธศำสตร์ 
แนวทำงกำรพัฒนำ 

 

โครงกำรตำมแผนพัฒนำ ด ำเนินกำรจริง 
จ ำนวน
โครงกำร 

จ ำนวนเงิน จ ำนวน
โครงกำร 

จ ำนวนเงิน 

ด้านการพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน 
 

36 60,719,600 7 8,844,200 

ด้านการท่องเที่ยว 
 

13 1,135,000 0 0 

ด้านการส่งเสริมคุณภาพชีวิต 
 

42 21,666,000 8 15,169,141 

ด้านการจัดระเบียบชุมชน สังคม และการรักษาฯ 
 

15 3,000,000 2 26,006 
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ด้านกีฬา  ศิลปวัฒนธรรมจารีตประเพณี  และภูมิฯ 
 

27 27,887,000 1 9,750 

ด้านการบริหารจัดการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติ  
และสิ่งแวดล้อม 
 

9 180,000 1 8,360 

การบริหารจัดการองค์ที่ดี 
 

14 3,046,000 4 2,152,082 

รวม 
 

156 117,633,600 23 26,209539 

 
 
                              1.2.6 แผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ. 2561-2565 (เฉพาะปี พ.ศ. 2563) 
        ยุทธศาสตร์ แนวทางการพัฒนา โครงการพัฒนาท้องถิ่น 

ยุทธศำสตร์ 
แนวทำงกำรพัฒนำ 

 

โครงกำรตำมแผนพัฒนำ ด ำเนินกำรจริง 
จ ำนวน
โครงกำร 

จ ำนวนเงิน จ ำนวน
โครงกำร 

จ ำนวนเงิน 

ด้านการพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน 
 

91 138,827,150 26 10,306,300 

ด้านการท่องเที่ยว 
 

10 1,060,000 - - 

ด้านการส่งเสริมคุณภาพชีวิต 
 

42 46,825,000 15 24,647,555 

ด้านการจัดระเบียบชุมชน สังคม และการรักษาฯ 
 

14 1,260,000 5 138,164 

ด้านกีฬา  ศิลปวัฒนธรรมจารีตประเพณี  และภูมิฯ 
 

25 58,720,000 2 65,000 

ด้านการบริหารจัดการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติ  
และสิ่งแวดล้อม 
 

10 1,680,000 4 37,445 

การบริหารจัดการองค์ที่ดี 
 

12 852,000 2 - 

รวม 
 

204 249,224,150 54 35,194,464 
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                              1.2.7 แผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ. 2561-2565 (เฉพาะปี พ.ศ. 2564) 
        ยุทธศาสตร์ แนวทางการพัฒนา โครงการพัฒนาท้องถิ่น 
 

ยุทธศำสตร์ 
แนวทำงกำรพัฒนำ 

 

โครงกำรตำมแผนพัฒนำ ด ำเนินกำรจริง 
จ ำนวน
โครงกำร 

จ ำนวนเงิน จ ำนวน
โครงกำร 

จ ำนวนเงิน 

ด้านการพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน 
 

50 68,392,000 2 2,843,000 

ด้านการท่องเที่ยว 
 

9 560,000 - - 

ด้านการส่งเสริมคุณภาพชีวิต 
 

37 41,421,000 8 18,365,647 

ด้านการจัดระเบียบชุมชน สังคม และการรักษาฯ 
 

11 650,000 1 11,168 

ด้านกีฬา  ศิลปวัฒนธรรมจารีตประเพณี  และภูมิฯ 
 

24 57,820,000 2 59,750 

ด้านการบริหารจัดการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติ  
และสิ่งแวดล้อม 
 

10 280,000 4 110,291 

การบริหารจัดการองค์ที่ดี 
 

14 7,167,000 1 1,000 

รวม 
 

155 176,290,000 18 21,390,856 
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                              1.2.8 แผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ. 2561-2565 (เฉพาะปี พ.ศ.2565) 
        ยุทธศาสตร์ แนวทางการพัฒนา โครงการพัฒนาท้องถิ่น 
 

ยุทธศำสตร์ 
แนวทำงกำรพัฒนำ 

 

โครงกำรตำมแผนพัฒนำ ด ำเนินกำรจริง 
จ ำนวน
โครงกำร 

จ ำนวนเงิน จ ำนวน
โครงกำร 

จ ำนวนเงิน 

ด้านการพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน 
 

109 143,223,872 2 2,843,000 

ด้านการท่องเที่ยว 
 

7 500,000 - - 

ด้านการส่งเสริมคุณภาพชีวิต 
 

32 104,251,000 8 18,365,647 

ด้านการจัดระเบียบชุมชน สังคม และการรักษาฯ 
 

10 620,000 1 11,168 

ด้านกีฬา  ศิลปวัฒนธรรมจารีตประเพณี  และภูมิฯ 
 

20 57,650,000 2 59,750 

ด้านการบริหารจัดการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติ  
และสิ่งแวดล้อม 
 

9 270,000 4 110,291 

การบริหารจัดการองค์ที่ดี 
 

11 1,147,000 1 1,000 

รวม 
 

198 307,661,872 18 21,390,856 
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                      1.3 ปัญหำอุปสรรคกำรด ำเนินงำนที่ผ่ำนมำและแนวทำงกำรแก้ไข ปีงบประมำณ พ.ศ. 2560 - 2564 
     

                   1.3.1  ปีงบประมำณ พ.ศ. 2560 
ล ำดับ 

 
โครงกำรพัฒนำ ปัญหำหรืออุปสรรค แนวทำงกำรแก้ไข ควำมเห็นของผู้บริหำร 

1 
 

 

 

โครงการจัดงานประเพณีชักพระ
อ าเภอมะนัง  
 

-สถานที่จัดงานมีพ้ืนที่ไม่เพียงพอต่อการ
รองรับประชาชนที่มาร่วมงาน   
 

- -  

2 โครงการจัดงานเมาลิดในเขต
ต าบลปาล์มพัฒนา 
 

- มีประชาชนมาร่วมงานเป็นจ านวนมาก แต่
มีบางส่วนที่ไม่ได้ลงทะเบียนร่วมงาน จึงไม่
สามารถประมาณการค่าใช้จ่ายงบประมาณ
ในการด าเนินการครั้งต่อไป ได้อย่าง
ครบถ้วนเท่าที่ควร 
 

- - 

3 โครงการฝึกอบรมและศึกษาดู
งานเพ่ือเพ่ิมศักยภาพอาสาสมัคร
ป้องกันภัยฝ่ายพลเรือน (อปพร.) 

-  สมาชิก อปพร. ยังขาดเครื่องแต่งกาย 
เครื่องแบบฝึก และยังไม่เข้าใจระเบียบหรือ
ข้อกฎหมายจึงท าให้จ านวนผู้เข้าฝึกอบรมมี
จ านวนน้อย 

- จัดหาชุด เพื่อเป็นขวัญและก าลังใจให้แก่
ผู้ปฏิบัติหน้าที่ 

- 

4 โครงการ ๗ วันอันตราย(เทศกาล
ปีใหม่) 
 

-  ขาดอุปกรณ์สื่อสาร ส าหรับการ
ติดต่อสื่อสาร 
 

-  จัดหาอุปกรณ์ สื่อสารให้เพียงพอ
ส าหรับการปฏิบัติหน้าที่ 

- 

5 โครงการก่อสร้างท่อเหลี่ยมถนน
สายคลองการะเกด-ควนดินด า 

- สภาพอาการส่งผลกระทบต่อการ 
ด าเนินโครงการท าให้แล้วเสร็จล่าช้ากว่าที่

- - 
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ก าหนดไว้ 
6 โครงการก่อสร้างฝายกักเก็บน้ า

สายปากคอก(ฝายน้ าล้นบริเวณ
สามแยกปากคอก) 

-สภาพอาการส่งผลกระทบต่อการด าเนิน
โครงการท าให้แล้วเสร็จล่าช้ากว่าที่ก าหนด
ไว้ 

- - 

7 โครงการก่อสร้างฝายกักเก็บน้ า
สายปากคอก(ฝายน้ าล้นบริเวณ
บ้านผู้ช่วยผู้ใหญ่จุ้ย) 

-สภาพอาการส่งผลกระทบต่อการด าเนิน
โครงการท าให้แล้วเสร็จล่าช้ากว่าที่ก าหนด
ไว้ 

- - 

8 โครงการก่อสร้างฝายกักเก็บน้ า
สายปากคอก(ฝายน้ าล้นบริเวณ
บ้านนายพราก) 

-สภาพอาการส่งผลกระทบต่อการด าเนิน
โครงการท าให้แล้วเสร็จล่าช้ากว่าที่ก าหนด
ไว้ 

- - 
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                            1.3.2  ปีงบประมำณ พ.ศ. 2561  
 

ล ำดับ 
 

โครงกำรพัฒนำ ปัญหำหรืออุปสรรค แนวทำงกำรแก้ไข ควำมเห็นของผู้บริหำร 

1 โครงการจัดงานเมาลิดในเขต
ต าบลปาล์มพัฒนา 
 

 - มีประชาชนมาร่วมงานเป็นจ านวนมาก 
แต่มีบางส่วนที่ไม่ได้ลงทะเบียนร่วมงาน  
 

-แจ้งประชาสัมพันธ์และประสานผู้น า
ชุมชนในพ้ืนที่ 

- 

2 โครงการสนับสนุนเพื่อพัฒนาคน
ไร้ที่พ่ึงในต าบลปาล์มพัฒนา 
 

 - ผู้เข้าร่วมโครงการขาดความรู้ความเข้าใจ 
 - การเดินทางไม่สะดวก 
 

-แจ้งประชาสัมพันธ์และประสานผู้น า
ชุมชนในพ้ืนที่ 

- 

3 โครงการสานสัมพันธ์ฉันท์
ครอบครัวต าบลปาล์มพัฒนา 
 

 - การประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนเพื่อเข้า
ร่วมโครงการไม่ทั่วถึง 
 - สภาพฝนฟ้าอากาศท่ีไม่เอ้ืออ านวยต่อการ
ด าเนินกิจกรรมภาคสนาม 
 

-ด าเนินการประชาสัมพันธ์ให้ทั่วถึงมาก
ยิ่งขึ้น 

-  
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                              1.3.3 ปีงบประมำณ พ.ศ. 2562 
ล ำดับ โครงกำรพัฒนำ ปัญหำหรืออุปสรรค แนวทำงกำรแก้ไข ควำมเห็นของผู้บริหำร 

1 โครงการพัฒนาระบบการแพทย์ 
ฉุกเฉิน 

-บุคลากรในกองสาธารณสุขฯมีไม่เพียงพอ 
-ระเบียบข้อกฎหมายเกี่ยวกับการแพทย์  
ฉุกเฉินยังไม่เอ้ือต่อการปฏิบัติงาน 

-เห็นควรปรับปรุงแก้ไขข้อกฎหมายให้เอื้อ
ต่อการด าเนินงานการแพทย์ฉุกเฉินต่อไป 

- 

2 โครงการรณรงค์ป้องกันโรคพิษ
สุนัขบ้าแลพะแก้ไขปัญหา/แมว
จรจัด 

-บุคลากรในกองสาธารณสุขฯมีไม่เพียงพอ -จัดหาบุคลากรตามกรอบอัตราก าลัง
ที่ว่าง 

- 

                              1.3.4 ปีงบประมำณ พ.ศ. 2563 
ล ำดับ โครงกำรพัฒนำ ปัญหำหรืออุปสรรค แนวทำงกำรแก้ไข ควำมเห็นของผู้บริหำร 

1 โครงการพัฒนาระบบการแพทย์ 
ฉุกเฉิน 

-วัสดุอุปกรณ์ที่ใช้อยู่ในปัจจุบันบางส่วนเริ่ม
เสื่อมคุณภาพ อาจส่งผลต่อการด าเนินงาน
ได้ไม่เต็มประสิทธิภาพ  

-พิจารณาเปลี่ยนวัสดุอุปกรณ์ที่เสื่อม
คุณภาพที่ส่งผลกระทบต่อการปฏิบัติงาน
เป็นหลัก 

- 

2 โครงการรณรงค์ป้องกันโรคพิษ
สุนัขบ้าและแกไ้ขปัญหา/แมวจร
จัด 

-การประชาสัมพันธ์การฉีดวัคซีนฯ ยังไม่
ทั่วถึงท าให้สุนัขและแมวบางจุดไม่ได้รับการ
ฉีดวัคซีน 

-ก าหนดวันฉีดวัคซีน ประชาสัมพันธ์ผ่าน
ผู้น าชุมชน อสม.เสียงตามสาย กระตุ้น
การบอกปากต่อปาก 

- 

    3 
 

โครงการรักษาความสะอาดรักษ์
สิ่งแวดล้อม 

-ระยะเวลาในการประชาสัมพันธ์โครงการ
น้อย ท าให้ผู้เข้าร่วมโครงการมีจ านวนน้อย 
ผู้เข้าร่วมโครงการจึงมีภาระงานมากขึ้น 

-หาช่องทางการประชาสัมพันธ์โครงการ
ด้วยวิธีใหม่ๆ เพ่ือให้ข้อมูลโครงการเข้าถึง
กลุ่มเป้าหมายมากขึ้น 

- 

    4 
 

โครงการแก้ปัญหาภัยแล้งและ
บรรเทาความเดือดร้อนของ
ประชาชน 

-รถบรรทุกน้ ามักจะเกิดการช ารุดเสียหาย 
ขณะปฏิบัติงาน ท าให้การช่วยเหลือ
ประชาชนเกิดความล่าช้า 

-จัดหารถบรรทุกน้ าใหม่ หรือซ่อมแซม
รถบรรทุกน้ าให้อยู่ในสภาพพร้อมใช้งาน
อยู่เสมอ 

- 
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                             1.3.5  ปีงบประมำณ พ.ศ. 2564 
 

ล ำดับ โครงกำรพัฒนำ ปัญหำหรืออุปสรรค แนวทำงกำรแก้ไข ควำมเห็นของผู้บริหำร 
1 
 

โครงการแก้ปัญหาภัยแล้งและ
บรรเทาความเดือดร้อนของ
ประชาชน 

- รถบรรทุกน้ ามักจะเกิดการช ารุดเสียหาย 
ขณะปฏิบัติงาน ท าให้การช่วยเหลือ
ประชาชนเกิดความล่าช้า 

-จัดหารถบรรทุกน้ าใหม่ หรือซ่อมแซม
รถบรรทุกน้ าให้อยู่ในสภาพพร้อมใช้งาน
อยู่เสมอ 

- 

2 โครงการรณรงค์ป้องกันโรคพิษ
สุนัขบ้าแลพะแก้ไขปัญหา/แมว
จรจัด 

-การประชาสัมพันธ์การฉีดวัคซีนฯ ยังไม่
ทั่วถึงท าให้สุนัขและแมวบางจุดไม่ได้รับการ
ฉีดวัคซีน 
-การแพร่ระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 
COVID – 19 

-ก าหนดวันฉีดวัคซีน ประชาสัมพันธ์ผ่าน
ผู้น าชุมชน อสม. เสียงตามสาย กระตุ้น
การบอกปากต่อปาก 
-ก าหนดสถานที่ฉีด ที่มีอากาศถ่ายเท ลด
การสะสมเชื้อโรค พร้อมมาตรการป้องกัน
โรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา COVID – 19 

- 
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                        1.3.6  ปีงบประมำณ พ.ศ.2565 
 

ล ำดับ โครงกำรพัฒนำ ปัญหำหรืออุปสรรค แนวทำงกำรแก้ไข ควำมเห็นของผู้บริหำร 
1 
 

โครงการแก้ปัญหาภัยแล้งและ
บรรเทาความเดือดร้อนของ
ประชาชน 

- รถบรรทุกน้ ามักจะเกิดการช ารุดเสียหาย 
ขณะปฏิบัติงาน ท าให้การช่วยเหลือ
ประชาชนเกิดความล่าช้า 

-จัดหารถบรรทุกน้ าใหม่ หรือซ่อมแซม
รถบรรทุกน้ าให้อยู่ในสภาพพร้อมใช้งาน
อยู่เสมอ 
 

- 

2 โครงการฝึกอบรมชุดปฏิบัติการ
จิตอาสาภัยพิบัติ 

-การแพร่ระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 
COVID – 19 ท าให้ไม่สามารถด าเนิน
โครงการได้ 
 

-ด าเนินการตามมาตรการป้องกันโรคติด
เชื้อไวรัสโคโรนา COVID – 19  
 

- 

3 โครงการรักษาความสะอาดรักษ์
สิ่งแวดล้อม 

-การแพร่ระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 
COVID – 19 ท าให้ไม่สามารถด าเนิน
โครงการได้ 

-ด าเนินการตามมาตรการป้องกันโรคติด
เชื้อไวรัสโคโรนา COVID – 19  
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ส่วนที่ 3 
ผลการวิเคราะห์การติดตามและประเมินผล 

************* 
 

1. ผลการพิจารณาการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์เพ่ือความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น 
  1.1 สรุปคะแนนประเมินผลยุทธศาสตร์ 
  ผลการให้คะแนนยุทธศาสตร์ขององค์การบริหารส่วนต าบลปาล์มพัฒนา ครั้งที่ 1/2565          
เมื่อวันที่  15 ธันวาคม 2565 เป็นดังนี้ 
ล าดับ ประเด็นพิจารณา คะแนน 

เต็ม 
คะแนน 

ที่ได ้
ร้อยละของ
คะแนนเต็ม 

1 ข้อมูลสภาพทั่วไปและข้อมูลพื้นฐานขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น  

20 18 90 

2 การวิเคราะห์สภาวการณ์และศักยภาพ 20 20 100 
3 ยุทธศาสตร์ ประกอบด้วย 60 55 91.6 
 3.1 ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี (พ.ศ. 2561 – 2580)  5 5 100 

 3.2 แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ 5 5 100 

 3.3 เป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืน (Sustainable Development 
Goals : SDGs)  

5 0 0 

 3.4 ยุทธศาสตร์จังหวัด 5 คะแนน 5 5 100 
 3.5 ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขต

จังหวัด 
5 5 100 

 3.6 ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 5 5 100 
 3.7 วิสัยทัศน์  5 5 100 

 3.8 กลยุทธ์   5 5 100 

 3.9 เป้าประสงค์ของแต่ละประเด็นกลยุทธ์  5 5 100 

 3.10 จุดยืนทางยุทธศาสตร์  5 5 100 

 3.11 แผนงาน  5 5 100 

 3.12 ความเชื่อมโยงของยุทธศาสตร์ในภาพรวม  5 5 100 

     
     

รวมคะแนน  100 93 93 
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2. ผลการพิจารณาการติดตามและประเมินผลโครงการเพ่ือความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น 
  2.1 สรุปคะแนนประเมินผลโครงการ 
  ผลการให้คะแนนโครงการขององค์การบริหารส่ วนต าบลปาล์มพัฒนา ครั้ งที่  1/2565             
เมื่อวันที่  15 ธันวาคม  2565 เป็นดังนี้ 
ล าดับ ประเด็นพิจารณา คะแนน 

เต็ม 
คะแนน 

ที่ได ้
ร้อยละของ
คะแนนเต็ม 

1 การสรุปสถานการณ์การพัฒนา   10 10 100 
2 การประเมินผลการน าแผนพัฒนาท้องถิ่นไปปฏิบัติในเชิงปริมาณ  10 10 100 
3 การประเมินผลการน าแผนพัฒนาท้องถิ่นไปปฏิบัติในเชิงคุณภาพ  10 8 80 
4 ยุทธศาสตร์ กลยุทธ์ แผนงานการพัฒนา    5 5 100 
5 โครงการพัฒนาตามแผนพัฒนาท้องถิ่น  ประกอบด้วย 30 28 93.33 
 5.1 ความชัดเจนของชื่อโครงการ 5 5 100 
 5.2 ก าหนดวัตถุประสงค์สอดคล้องกับโครงการ 5 5 100 
 5.3 เป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ) มีความชัดเจนน าไปสู่การ        

ตั้งงบประมาณได้ถูกต้อง  
5 3 60 

 5.4 มีการมีการประมาณการราคาถูกต้องตามหลักวิธีการ
งบประมาณ  

5 5 100 

 5.5 มีการก าหนดตัวชีว้ัด (KPI) และสอดคล้องกับวัตถปุระสงคแ์ละ
ผลที่คาดว่าจะได้รับ  

5 5 100 

 5.6 ผลที่คาดว่าจะได้รบัสอดคลอ้งกับโครงการและวัตถุประสงคท์ี่
ก าหนดไว้  

5 5 100 

6  โครงการพัฒนาที่น าไปจัดท างบประมาณรายจ่ายประจ าปี  35 33 94.28 
 6.1 โครงการพัฒนาท้องถิ่นที่น าไปจัดท างบประมาณรายจา่ย

ประจ าปีในภาพรวม  
5 5 100 

 6.2 โครงการพัฒนาท้องถิ่นที่น าไปจัดท างบประมาณรายจา่ยแกไ้ข
ปัญหาความยากจน  

5 3 60 

 6.3 โครงการพัฒนาท้องถิ่นที่น าไปจัดท างบประมาณรายจา่ยดา้น
การบริหารจัดการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติ สิ่งแวดล้อม  

5 5 100 

 6.4 โครงการพัฒนาท้องถิ่นที่น าไปจัดท างบประมาณรายจา่ย
เก่ียวกับสุขภาวะ  

5 5 100 

 6.5 โครงการพัฒนาท้องถิ่นที่น าไปจัดท างบประมาณรายจา่ย
เก่ียวกับด้านการศึกษา ศลิปะ ศาสนา วัฒนธรรม จารีตประเพณี 
และภูมิปัญญาท้องถิ่น  

5 5 100 

 6.6 โครงการพัฒนาท้องถิ่นที่น าไปจัดท างบประมาณรายจา่ย
เก่ียวกับด้านโครงสร้างพืน้ฐาน  

5 5 100 

 6.7 โครงการพัฒนาท้องถิ่นที่น าไปจัดท างบประมาณรายจา่ย
เก่ียวกับด้านการบริหารจัดการน้ า  

5 5 100 

รวมคะแนน  100 94 94 
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ส่วนที ่4 
ผลการติดตามและประเมนิผลแผนพฒันาตามแบบ 1-3 

************* 
ค าช้ีแจง  :  แบบท่ี 1 เป็นแบบประเมินตนเองในการจดัท าแผนยทุธศาสตร์ขององคก์รปกครองส่วนทอ้งถ่ิน  โดยจะท า
การประเมินและรายงานทุก ๆ คร้ัง  หลงัจากท่ีองคก์รปกครองส่วนทอ้งถ่ินไดป้ระกาศใชแ้ผนยทุธศาสตร์แลว้ 
                                                   
ช่ือองคก์รปกครองส่วนทอ้งถ่ิน        องคก์ารบริหารส่วนต าบลปาลม์พฒันา                               

ประเดน็การประเมนิ 
ม ี ไม่มี 

การด าเนินงาน การด าเนินงาน 

  ส่วนที่  1  คณะกรรมการพฒันาท้องถิ่น    

 1.  มีการจดัตั้งคณะกรรมการพฒันาทอ้งถ่ินเพ่ือจดัท าแผนพฒันาทอ้งถ่ิน    

 2.  มีการจดัประชุมคณะกรรมการพฒันาทอ้งถ่ินเพ่ือจดัท าแผนพฒันาทอ้งถ่ิน    

 3.  มีการจดัประชุมอยา่งต่อเน่ืองสม ่าเสมอ    

 4.  มีการจดัตั้งคณะกรรมการสนบัสนุนการจดัท าแผนพฒันาทอ้งถ่ิน    

 5.  มีการจดัการประชุมคณะกรรมการสนบัสนุนการจดัท าแผนพฒันาทอ้งถ่ิน   

 6.  มีคณะกรรมการพฒันาทอ้งถ่ินและประชาคมทอ้งถ่ินพิจารณาร่างแผน    

     ยทุธศาสตร์การพฒันา    

  ส่วนที่  2  การจดัท าแผนการพฒันาท้องถิ่น    

 7.  มีการรวบรวมขอ้มูลและปัญหาส าคญัของทอ้งถ่ินมาจดัท าฐานขอ้มูล    

 8.  มีการเปิดโอกาสใหป้ระชาชนเขา้มามีส่วนร่วมในการจดัท าแผน    

 9.  มีการวิเคราะห์ศกัยภาพของทอ้งถ่ิน  (SWOT)  เพ่ือประเมินสถานภาพ    
     การพฒันาทอ้งถ่ิน    

 10.  มีการก าหนดวิสยัทศันแ์ละภารกิจหลกัการพฒันาทอ้งถ่ินท่ีสอดคลอ้งกบั    
       ศกัยภาพของทอ้งถ่ิน    

 11.  มีการก าหนดวิสยัทศันแ์ละภารกิจหลกัการพฒันาทอ้งถ่ินท่ีสอดคลอ้งกบั    
       ยทุธศาสตร์จงัหวดั    

 12.  มีการก าหนดจุดมุ่งหมายเพ่ือการพฒันาท่ีย ัง่ยืน    

 13.  มีการก าหนดเป้าหมายการพฒันาทอ้งถ่ิน    

 14.  มีการก าหนดยุทธศาสตร์การพฒันาและแนวทางการพฒันา    

 15.  มีการก าหนดยุทธศาสตร์ท่ีสอดคลอ้งกบัยทุธศาสตร์ของจงัหวดั    

 16.  มีการอนุมติัและประกาศใชแ้ผนยทุธศาสตร์การพฒันา    

 17.  มีการจดัท าบญัชีกลุ่มโครงการในแผนยทุธศาสตร์    

 18.  มีการก าหนดรูปแบบการติดตามประเมินผลแผนยทุธศาสตร์    

 19.  มีการทบทวนแผนยุทธศาสตร์หรือไม่   
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จํานวนโครงการและงบประมาณตามแผนพฒันาท้องถิน่  (พ.ศ.2561 - 2565)

ยุทธศาสตร์

ปี 2561 ปี 2562 ปี 2563 ปี 2564 ปี 2565

จํานวน งบประมาณ จํานวน งบประมาณ จํานวน งบประมาณ จํานวน งบประมาณ จํานวน งบประมาณ

โครงการ (บาท) โครงการ (บาท) โครงการ (บาท) โครงการ (บาท) โครงการ (บาท)

1.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน  

รวม 60 64,162,500 36 60,719,600 91 138,827,150 50 68,392,000 109 143,223,872

2.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการท่องเท่ียว

รวม 21 4,145,000 13 1,135,000 10 1,060,000 9 560,000 7 500,000

3.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการส่งเสริมคุณภาพชีวิต

รวม 61 15,833,000 42 21,666,000 42 46,825,000 37 41,421,000 32 104,251,000

4.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการจัดระเบียบชุมชน สังคม

และการรักษาความสงบเรียบร้อย

รวม 11      1,180,000 15      3,000,000 14        1,260,000 11 650,000 10        620,000 

5.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการกีฬา ศิลปวัฒนธรรมจารีต

ประเพณี และภูมิปัญญาท้องถ่ิน

รวม 19 3,402,000 27 27,887,000 25 58,720,000 24 57,820,000 20 57,650,000

6.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริหารจัดการอนุรักษ์

ทรัพยากรธรรมชาติ

รวม 10 330,000 9 180,000 10 1,680,000 10 280,000 9 270,000

7.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริหารจัดการองค์กรท่ีดี

รวม 11 1,166,000 14 3,046,000 12 852,000 14 7,167,000 11 1,147,000

รวมท้ัง 7 ยุทธศาสตร์ 193 90,218,500 156 117,633,600 204 249,224,150 155 176,290,000 198 307,661,872
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ผลการดาํเนินงานตามแผนพฒันาท้องถิน่  ปีงบประมาณ พ.ศ.2565  (รอบเดือน ตุลาคม 2564 - กนัยายน 2565)

ยุทธศาสตร์

จํานวนโครงการ จํานวนโครงการท่ีอยู่ โครงการท่ียังไม่ได้ โครงการท่ีมีการ โครงการท่ีมีการ จํานวนโครงการ

ท่ีเสร็จ ระหว่างดําเนินการ ดําเนินการ ยกเลิก เพ่ิมเติม ท้ังหมดในแผนฯ

จํานวน ร้อยละ จํานวน ร้อยละ จํานวน ร้อยละ จํานวน ร้อยละ จํานวน ร้อยละ จํานวน

1.ด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน 35 32.11 0 0 0 0 0 0 34 31.19 109

2.ด้านพัฒนาการท่องเที่ยว 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 7

3.ด้านการส่งเสริมคุณภาพชีวิต 17 53.12 0 0 0 0 0 0 9 28.12 32

4.ด้านการจัดระเบียบชุมชน สังคมและการรักษาความสงบฯ 2 20 0 0 0 0 0 0 0 0 10

5.การพัฒนาด้านการกีฬา ศาสนา วัฒนธรรมประเพณีฯ 1 5 0 0 0 0 0 0 0 0 20

6. การพัฒนาด้านการบริหารจัดการอนุรักษ์ทรัพยากร 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 9

ธรรมชาติและส่ิงแวดล้อม

7.การพัฒนาด้านการบริหารจัดการองค์กรที่ดี 1 9.09 0 0 0 0 0 0 0 0 11

รวม 56 28.28 0 0 0 0 0 0 43 21.71 198
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แบบประเมินผลการดาํเนินงานตามแผนยุทธศาสตร์

ยุทธศาสตร์การพฒันาและจํานวนโครงการท่ีปรากฎอยู่ในแผนและจํานวนโครงการท่ีปฏิบัต ิประจําปีงบประมาณ พ.ศ.2565

(รอบเดือน ตุลาคม 2564 - กนัยายน 2565)

ยุทธศาสตร์

จํานวนโครงการ ร้อยละของ จํานวนโครงการ ร้อยละโครงการ จํานวนโครงการ ร้อยละโครงการ

จํานวน จํานวนโครงการ โครงการในข้อบัญญัติฯ ท่ีได้ดําเนินการ ท่ีได้ดําเนินการ ท่ีได้ดําเนินการ ท่ีได้ดําเนินการ

โครงการท่ี ท่ีได้ปฏิบัติ (ท่ีอยู่ในแผนฯ) แล้วเสร็จตามแผน แล้วเสร็จตามแผนฯ แล้วเสร็จตามข้อบัญญัติฯ แล้วเสร็จตามข้อบัญญัติฯ

ปรากฎอยู่ในแผน (อยู่ในข้อบัญญัติฯ) (ต.ค.64-ก.ย.65) (ต.ค.64-ก.ย.65) (ต.ค.64-ก.ย.65) (ต.ค.64-ก.ย.65)

1. ดา้นโครงสร้างพ้ืนฐาน 109 3 2.75 35 32.11 1 33.33

2. ดา้นพฒันาการท่องเท่ียว 7 1 14.28 0 0 0 0

3. ดา้นการส่งเสริมคุณภาพชีวติ 32 15 46.87 17 53.12 6 40

4. ดา้นการจดัระเบียบชุมชน สงัคม
10 5 50 2 20 2 40

และการรักษาความสงบเรียบร้อย

5. ดา้นการพฒันาดา้นการกีฬา ศาสนาฯ 20 3 15 1 5 1 33.33

6. ดา้นการพฒันาดา้นการบริหารจดัการ

9 4 44.44อนุรักษท์รัพยากรธรรมชาติ 0 0 0 0

และส่ิงแวดลอ้ม

7. ดา้นการพฒันาดา้นการบริหารจดัการ
11 7 63.63 1 9.09 1 14.28

องคก์รท่ีดี

รวม (คดิเป็นร้อยละ) 198 38 19.19 56 28.28 11 28.94

- จาํนวนโครงการ ทีป่รากฎในแผนพฒันาท้องถิน่ปีพ.ศ. 2565 ทีไ่ด้ดาํเนินการบรรจุข้อบัญญตัิฯ จาํนวน 38  โครงการคดิเป็นร้อยละ 19.19

- อบต.ปาล์มพฒันาได้ดาํเนินการโครงการแล้วเสร็จ ปีพ.ศ.2565 ตามแผนพฒันาท้องถิน่ จํานวน  56  โครงการ คดิเป็นร้อยละ 28.28

- อบต.ปาล์มพฒันาได้ดาํเนินการโครงการแล้วเสร็จ พ.ศ.2565 ตามข้อบัญญติัฯ จํานวน  11 โครงการ คดิเป็นร้อยละ 28.94
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การเบิกจ่ายงบประมาณประจําปี พ.ศ.2565 (รอบเดือนตุลาคม 2564 - กันยายน 2565)  (ตามข้อบัญญัติงบประมาณ/เงินอุดหนุนท่ัวไป)

ยุทธศาสตร์
งบปกติ งบจ่ายขาดเงินสะสม รวม

จํานวน ร้อยละ จํานวน ร้อยละ จํานวน

1.ด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน 305,000 0.99 30,381,200 99.01 30,686,200

2.ด้านพัฒนาการท่องเท่ียว 0 0 0 0 0

3.ด้านการส่งเสริมคุณภาพชีวิต 22,798,828 100 0 0 22,798,828

4.ด้านการจัดระเบียบชุมชน สังคมและการรักษาความสงบเรียบร้อย 48,139 100 0 0 48,139

5.ด้านการพัฒนาด้านการกีฬา ศาสนา วัฒนธรรมประเพณีฯ 9,750 100 0 0 9,750

6. ด้านการพัฒนาด้านการบริหารจัดการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติ
0 0 0 0 0

และส่ิงแวดล้อม

7.ด้านการพัฒนาด้านการบริหารจัดการองค์กรท่ีดี 10,980 100 0 0 10,980

รวม
23,172,697 43.26 30,381,200 56.73 53,553,897

โครงการท่ีได้รับเงินอุดหนุนเฉพาะกิจประจําปีงบประมาณ พ.ศ.2565

ยุทธศาสตร์
ผลการดําเนินงาน งบประมาณ

ดําเนินการแล้วเสร็จ อยู่ระหว่างดําเนินการ ยังไม่ได้ดําเนินการ งบประมาณท่ีได้รับ งบประมาณท่ีเบิกจ่าย

1.โครงการปรับปรุงซ่อมแซมระบบประปาหมู่บ้านแบบผิวดินขนาดใหญ่มากบ้านไทรทองฯ  8,709,000 8,709,000

2.โครงการก่อสร้างถนนคสล.สายโรงเรียนปาล์ม 3-ปาล์ม7 หมู่ท่ี 2 ตําบลปาล์มพัฒนา  9,720,000 9,720,000

3.โครงการปรับปรุงท่ิงส่งนํ้าประปาสะพานร้อยเมตร หมู่ท่ี 10  699,000 699,000

รวม 19,128,000 19,128,000
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แผนภูมแิสดงผลการดาํเนินงานตามแผนพฒันาท้องถิน่ ปี พ.ศ.2564

 จํานวนโครงการทีบ่รรจุ
ในแผนพัฒนาทอ้งถิน่ปี 2564

 โครงการทีไ่ดดํ้าเนนิการ
แลว้ในปีงบประมาณ 2564

1.ดา้นโครงสรา้งพืน้ฐาน
2.ดา้นพัฒนาการทอ่งเทีย่ว
3.ดา้นการสง่เสรมิคณุภาพชวีติ
4.ดา้นการจัดระเบยีบชมุชนฯ
5.ดา้นพัฒนากฬีา ศาสนาฯ
6.ดา้นการอนุรักษ์ทรัพยากรฯ
7.ดา้นบรหิารจัดการองคก์รทีด่ี
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ส่วนท่ี 2 ผลการดาํเนินงาน

ความพึงพอใจต่อผลการดาํเนินงานขององคก์รปกครองส่วนทอ้งถ่ินในภาพรวม

ลาํดบัท่ี ประเดน็ พอใจมาก พอใจ ไม่พอใจ

1 มีการเปิดโอกาสใหป้ระชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ/กิจกรรม 45 52 3

2 มีการประชาสมัพนัธ์ใหป้ระชาชนรับรู้ขอ้มูลของโครงการ/กิจกรรม 31 66 3

3 มีการเปิดโอกาสใหป้ระชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ/กิจกรรม 32 62 6

4 มีการรายงานผลการดาํเนินงานของโครงการ/กิจกรรมใหป้ระชาชนทราบ 32 66 2

5 การเปิดโอกาสใหป้ระชาชนตรวจสอบดาํเนินโครงการ/กิจกรรม 33 62 5

6 การดาํเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาท่ีกาํหนด 74 26 0

7 ผลการดาํเนินโครงการ/กิจกรรมนาํไปสู่การแกไ้ขปัญหาของประชาชนในทอ้งถ่ิน 86 14 0

8 การแกไ้ขปัญหา และการตอบสนองความตอ้งการของประชาชน 81 16 3

9 ประโยชน์ท่ีประชาชนไดรั้บจากการดาํเนินโครงการ/กิจกรรม 88 11 1

ภาพรวม 502 375 23

คดิเป็นร้อยละ 55.78% 41.67% 2.55%

***การประเมินผลความพึงพอใจ ต่อผลการดาํเนินงานในภาพรวมทุกยทุธศาสตร์ขององคก์ารบริหารส่วนตาํบลปาลม์พฒันา 

โดยรวมพบวา่พึงพอใจมาก คิดเป็นร้อยละ 55.78 สูงสุด และไม่พอใจคิดเป็นร้อยละ 2.55 ตํ่าสุด
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ส่วนท่ี 1 ข้อมูลท่ัวไปผู้กรอกแบสอบถามผลการดําเนินงานองค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินในภาพรวม

ตารางท่ี 1 แสดงค่าร้อยละของข้อมูลท่ัวไปของผู้ตอบแบบสอบถามจําแนกตาม เพศ

เพศ จํานวน ร้อยละ
ชาย 58 58
หญิง 42 42

รวม 100 100

ตารางท่ี 2 แสดงค่าร้อยละของข้อมูลท่ัวไปของผู้ตอบแบบสอบถามจําแนกตาม อายุ

อายุ จํานวน ร้อยละ

ต่ํากว่า 20 ปี 2 2
20 - 30 ปี 8 8
31 - 40 ปี 28 28
41- 50 ปี 23 23
51 - 60 ปี 22 22

มากกว่า 60 ปี 17 17
รวม 100 100

ตารางท่ี 3 แสดงค่าร้อยละของข้อมูลท่ัวไปของผู้ตอบแบบสอบถามจําแนกตาม การศึกษา

อายุ จํานวน ร้อยละ
ประถมศึกษา 40 40

มัธยมศึกษาหรือเทียบเท่า 39 39
อนุปริญญาหรือเทียบเท่า 6 6

ปริญญาตรี 7 7
สูงกว่าปริญญา 0 0

อ่ืนๆ 8 8

รวม 100 100

ตารางท่ี 4 แสดงค่าร้อยละของข้อมูลท่ัวไปของผู้ตอบแบบสอบถามจํานแนกตาม อาชีพ

อายุ จํานวน ร้อยละ

รับราชการ 1 1

เอกชน/รัฐวิสาหกิจ 3 3

ค้าขาย/ธุรกิจส่วนตัว 11 11

รับจ้าง 26 26
นักเรียนนักศึกษา 3 3

เกษตรกร 52 52

อ่ืนๆ 4 4

รวม 100 100
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สรุปผลดาํเนินงานตามแผนพฒันาท้องถิน่ประจําปี พ.ศ. 2565

ลาํดบัท่ี ยุทธศาสตร์การพฒันา

โครงการท่ีบรรจุใน โครงการท่ี คดิเป็น หมายเหตุ

แผนพฒันาพฒันา

ท้องถิน่ ปีพ.ศ. 2565
ดาํเนการสําเร็จ ร้อยละ

1
การพฒันาดา้นโครงสร้าง

พ้ืนฐาน
109 35 32.11

รวม 109 35 32.11

2
การพฒันาดา้นการ

ท่องเท่ียว
7 0 0

รวม 7 0 0

3
การพฒันาดา้นการส่งเสริม

คุณภาพชีวติ
32 17 53.12

รวม 32 17 53.12

4

การพฒันาดา้นการจดั

ระเบียบชุมชน สงัคม และ

การรักษาความสงบ

เรียบร้อย

10 2 20

รวม 10 2 20

5

การพฒันาดา้นการกีฬา

ศิลปะวฒันธรรมจารีต 

ประเพณีและภูมิปัญญา

ทอ้งถ่ิน

20 1 5

รวม 20 1 5

6

การพฒันาดา้นการบริหาร

จดัการอนุรักษ์

ทรัพยากรธรรมชาติและ

9 0 0

รวม 9 0 0

7
การพฒันาดา้นการบริหาร

จดัการองคก์รท่ีดี
11 1 9.09

รวม 11 1 9.09

รวมท้ังส้ิน 198 56 28.28
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โครงการทีด่าํเนินการแล้วเสร็จในปีงบประมาณ พ.ศ. 2565

องค์การบริหารส่วนตาํบลปาล์มพฒันา

อาํเภอมะนัง จงัหวดัสตูล

1.  ยุทธศาสตร์การพฒันา  ด้านโครงสร้างพืน้ฐาน

1.1 แนวทางการพฒันา การก่อสร้างบูรณะบาํรุงรักษาซ่อมแซมเสน้ทางคมนาคม ถนน สะพาน ทางระบายนํ้า

ลาํดบั โครงการ/กจิกรรม งบประมาณ หน่วย หมายเหตุ

ที่ ดาํเนินการ

1 โครงการซ่อมแซมถนนสายควนศรีเพชร หมู่ท่ี 1 
                                340,000.00 กองช่าง

ตาํบลปาลม์พฒันา อาํเภอมะนงั จงัหวดัสตูล

2 โครงการซ่อมแซมถนนสายชายป่า หมู่ท่ี 8 ตาํบล

ปาลม์พฒันา อาํเภอมะนงั จงัหวดัสตูล
                                293,500.00 กองช่าง

3 โครงการซ่อมแซมถนนสายซอยท่าออก หมู่ท่ี 3 

ตาํบลปาลม์พฒันา อาํเภอมะนงั จงัหวดัสตูล
                                285,400.00 กองช่าง

4 โครงการซ่อมแซมถนนสายซอยบุญทอง-ชา้งตาย 

หมู่ท่ี 3 ตาํบลปาลม์พฒันา อาํเภอมะนงั จงัหวดัสตูล
                                701,900.00 กองช่าง

5 โครงการซ่อมแซมถนนสายซอยราษฎร์อุทิศ 3 (หิน

คลุก )หมู่ท่ี 8 ตาํบลปาลม์พฒันา อาํเภอมะนงั 
                                512,600.00 กองช่าง

6 โครงการซ่อมแซมถนนสายซอยโสภณ หมู่ท่ี 3 

ตาํบลปาลม์พฒันา อาํเภอมะนงั จงัหวดัสตูล
                                105,000.00 กองช่าง

7 โครงการซ่อมแซมถนนสายปาลม์ 2 ซอย 3 ออก 

(ปลายซอย ม.8) หมู่ท่ี 8 ตาํบลปาลม์พฒันา อาํเภอ
                                  91,000.00 กองช่าง

8 โครงการซ่อมแซมถนนสายกหุลาบ หมู่ท่ี 2 ตาํบล

ปาลม์พฒันา อาํเภอมะนงั จงัหวดัสตูล
                                175,000.00 กองช่าง

9 โครงการซ่อมแซมถนนสายโกเสง้-ควนชา้งตาย หมู่

ท่ี 10 ตาํบลปาลม์พฒันา อาํเภอมะนงั จงัหวดัสตูล
                                362,000.00 กองช่าง

10 โครงการซ่อมแซมถนนสายขอ้น๊ะ หมู่ท่ี 7 ตาํบล

ปาลม์พฒันา อาํเภอมะนงั จงัหวดัสตูล
                                304,400.00 กองช่าง

11 โครงการซ่อมแซมถนนสายคอกววั หมู่ท่ี 4 ตาํบล

ปาลม์พฒันา อาํเภอมะนงั จงัหวดัสตูล
                                349,400.00 กองช่าง

12 โครงการซ่อมแซมถนนสายคอกววั 2 หมู่ท่ี 2 ตาํบล

ปาลม์พฒันา อาํเภอมะนงั จงัหวดัสตูล
                                409,000.00 กองช่าง

13 โครงการซ่อมแซมถนนสายจ่าเชียร หมู่ท่ี 7 ตาํบล

ปาลม์พฒันา อาํเภอมะนงั จงัหวดัสตูล
                                726,000.00 กองช่าง

14 โครงการซ่อมแซมถนนสายชา้งตาย  หมู่ท่ี 5 ตาํบล

ปาลม์พฒันา อาํเภอมะนงั จงัหวดัสตูล
                                427,500.00 กองช่าง

15 โครงการซ่อมแซมถนนสายซอย 4 - ซอยบาํรุง หมู่ท่ี 

2 ตาํบลปาลม์พฒันา อาํเภอมะนงั จงัหวดัสตูล
                                410,000.00 กองช่าง
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16 โครงการซ่อมแซมถนนสายซอย 4 - นํ้ าตก หมู่ท่ี 2 

ตาํบลปาลม์พฒันา อาํเภอมะนงั จงัหวดัสตูล
                                262,000.00 กองช่าง

17 โครงการซ่อมแซมถนนสายซอย 4 (ตก) หมู่ท่ี 2 

ตาํบลปาลม์พฒันา อาํเภอมะนงั จงัหวดัสตูล
                                575,000.00 กองช่าง

18 โครงการซ่อมแซมถนนสายซอยร่วมใจพฒันา หมู่ท่ี 

4 ตาํบลปาลม์พฒันา อาํเภอมะนงั จงัหวดัสตูล
                                  59,000.00 กองช่าง

19 โครงการซ่อมแซมถนนสายปลายซอย 3 หมู่ท่ี 2 

ตาํบลปาลม์พฒันา อาํเภอมะนงั จงัหวดัสตูล
                                309,000.00 กองช่าง

20 โครงการซ่อมแซมถนนสายมิตรภาพ หมู่ท่ี 10 ตาํบล

ปาลม์พฒันา อาํเภอมะนงั จงัหวดัสตูล
                                475,700.00 กองช่าง

21 โครงการซ่อมแซมถนนสายแม่หมา้ย หมู่ท่ี 7 ตาํบล

ปาลม์พฒันา อาํเภอมะนงั จงัหวดัสตูล
                                213,200.00 กองช่าง

22 โครงการซ่อมแซมถนนสายระหวา่งซอย 1 - ซอย 2 

หมู่ท่ี 2 ตาํบลปาลม์พฒันา อาํเภอมะนงั จงัหวดัสตูล
                                144,000.00 กองช่าง

23 โครงการซ่อมแซมถนนสายระหวา่งซอย 4 - ซอย 5 

(นายพนั) หมู่ท่ี 10 ตาํบลปาลม์พฒันา อาํเภอมะนงั 
                                213,000.00 กองช่าง

24 โครงการซ่อมแซมถนนสายรัตน์จนัทร์ หมู่ท่ี 2ตาํบล

ปาลม์พฒันา อาํเภอมะนงั จงัหวดัสตูล
                                395,500.00 กองช่าง

25 โครงการซ่อมแซมถนนสายลุงเท่ียง หมู่ท่ี 7 ตาํบล

ปาลม์พฒันา อาํเภอมะนงั จงัหวดัสตูล
                                568,000.00 กองช่าง

26 โครงการซ่อมแซมถนนสายลุงผอ่ง หมู่ท่ี 7 ตาํบล

ปาลม์พฒันา อาํเภอมะนงั จงัหวดัสตูล
                                495,800.00 กองช่าง

27 โครงการซ่อมแซมถนนสายวงันํ้ าเขียว หมู่ท่ี 2 ตาํบล

ปาลม์พฒันา อาํเภอมะนงั จงัหวดัสตูล
                                672,600.00 กองช่าง

28 โครงการซ่อมแซมถนนสายสิบไร่ตก หมู่ท่ี 4  ตาํบล

ปาลม์พฒันา อาํเภอมะนงั จงัหวดัสตูล
                                401,100.00 กองช่าง

29 โครงการซ่อมแซมถนนสายหกไร่ตก 1 หมู่ท่ี 4  

ตาํบลปาลม์พฒันา อาํเภอมะนงั จงัหวดัสตูล
                                350,000.00 กองช่าง

30 โครงการซ่อมแซมถนนสายหกไร่ตก 2 หมู่ท่ี 4  

ตาํบลปาลม์พฒันา อาํเภอมะนงั จงัหวดัสตูล
                                325,600.00 กองช่าง

31 โครงการซ่อมแซมถนนสายหว้ยตูบา (ช่วงท่ี2) หมู่ท่ี 

10  ตาํบลปาลม์พฒันา อาํเภอมะนงั จงัหวดัสตูล
                                301,000.00 กองช่าง

32 โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหลก็ สาย 6 ไร่ 

- ผงั 20 
                                305,000.00 กองช่าง

33 โครงการปรับปรุงซ่อมแซมระบบประปาหมู่บา้น                              8,709,000.00 
กองช่าง

แบบผิวดินขนาดใหญ่มาก บา้นไทรทอง

34 โครงการก่อสร้างถนนคสล.สายโรงเรียนปาลม์3 -                              9,720,000.00 
กองช่าง

ปาลม์7 หมู่ท่ี 2 ตาํบลปาลม์พฒันา

35 โครงการปรับปรุงท่อส่งนํ้ าประปาสะพานร้อยเมตร                                 699,000.00 
กองช่าง

รวมโครงการ 35 โครงการ  30,686,200 
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โครงการทีด่าํเนินการแล้วเสร็จในปีงบประมาณ พ.ศ. 2565

องค์การบริหารส่วนตาํบลปาล์มพฒันา

อาํเภอมะนัง จงัหวดัสตูล

                   2.  ยุทธศาสตร์การพฒันา  ด้านการท่องเทีย่ว

ลาํดบั
โครงการ / กจิกรรม งบประมาณ

หน่วย
หมายเหตุ

ที่ การดาํเนินงาน

-                                           - - - -
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โครงการทีด่าํเนินการแล้วเสร็จในปีงบประมาณ พ.ศ. 2565

องค์การบริหารส่วนตาํบลปาล์มพฒันา

อาํเภอมะนัง จงัหวดัสตูล

                   3.  ยุทธศาสตร์การพฒันา  ด้านส่งเสริมคุณภาพชีวติ

3.1 สงเคราะห์ พฒันาคุณภาพชีวติ คนชรา สตรี คนพิการฯ

ลาํดบั
โครงการ/กจิกรรม งบประมาณ

หน่วย หมายเหตุ

ที่ ดาํเนินการ

1 จ่ายเบ้ียผูสู้งอายุ          9,100,700.00 กองสวสัดิการฯ

2 จ่ายเบ้ียยงัชีพผูป่้วยเอดส์             102,000.00 กองสวสัดิการฯ

3
จ่ายเบ้ียยงัชีพผูพิ้การ          3,006,600.00 กองสวสัดิการฯ

รวมโครงการ 3 โครงการ        12,209,300.00 

3.2 พฒันาดา้นการสาธารณสุข

ลาํดบั
โครงการ/กจิกรรม งบประมาณ

หน่วย หมายเหตุ

ที่ ดาํเนินการ

1
โครงการป้องกนัและควบคุมโรคติดต่อกรณีโรคติด

เช้ือไวรัสโคโรนา 2019 ประจาํปี 2564
                8,700.00 กองสาธารณสุขฯ

2
โครงการป้องกนัและควบคุมโรคติดต่อกรณีโรคติด

เช้ือไวรัสโคโรนา 2019 ประจาํปี 2565
            170,490.00 กองสาธารณสุขฯ

3 โครงการป้องกนัและควบคุมโรคติดต่อกรณีโรคติด

เช้ือไวรัสโคโรนา 2019 เพ่ิมเติมคร้ังท่ี 2 ประจาํปี 

2564

            127,230.00 กองสาธารณสุขฯ

4 โครงการใหค้วามช่วยเหลือประชาชนท่ีไดรั้บ

ผลกระทบจากสถานการณ์การแพร่ระบาดของโรค

ติดเช้ือไวรัสโคโรนา 2019 (COVID 19) ประจาํปี

งบประมาณ พ.ศ.2565

            209,308.00 กองสาธารณสุขฯ

5 โครงการพฒันาระบบการแพทยฉุ์กเฉิน             706,790.00 กองสาธารณสุขฯ

6 โครงการรณรงคป้์องกนัโรคพิษสุนขับา้และแกไ้ข

ปัญหาสุนขั/แมวจรจดั
              60,000.00 กองสาธารณสุขฯ

รวมโครงการ 6 โครงการ          1,282,518.00 
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3.3 พฒันาระบบการศึกษา ทั้งในระบบ นอกระบบฯ

ลาํดบั
โครงการ/กจิกรรม งบประมาณ

หน่วย
หมายเหตุ

ที่ ดาํเนินการ

1
อุดหนุนโรงเรียนสงักดัสาํนกังานคณะกรรมการ

การศึกษาข้ึนพ้ืนฐาน(สพฐ)
         3,929,100.00 กองการศึกษาฯ

2 สนบัสนุนอาหารเสริมนมใหก้บัโรงเรียนในสงักดั          1,960,270.00 กองการศึกษาฯ

3 สนบัสนุนอาหารเสริมนมใหก้บัศูนยพ์ฒันาเดก็             383,240.00 กองการศึกษาฯ

4
ปรับปรุงภูมิทศัน์ถมหินเกลด็บริเวณศูนยพ์ฒันาเดก็

เลก็ผงัปาลม์ 1
            151,400.00 กองช่าง

5 ปรับปรุงศูนยก์ูชี้พกูภ้ยัประจาํตาํบลปาลม์พฒันา             604,000.00 กองช่าง

6 ปรับปรุงศูนยพ์ฒันาเดก็เลก็บา้นป่าพน             983,000.00 กองช่าง

7
ปรับปรุงศูนยพ์ฒันาเดก็เลก็บา้นปาลม์ทองพฒันา             818,000.00 กองช่าง

8
ปรับปรุงศูนยพ์ฒันาเดก็เลก็บา้นมะนงั             478,000.00 กองช่าง

รวมโครงการ 8 โครงการ          9,307,010.00 
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โครงการทีด่าํเนินการแล้วเสร็จในปีงบประมาณ พ.ศ.2565

องค์การบริหารส่วนตาํบลปาล์มพฒันา

อาํเภอมะนัง จงัหวดัสตูล

                   4.  ยุทธศาสตร์การพฒันา  ด้านการจดัระเบียบชุมชน สังคม และการรักษาความสงบเรียบร้อย

4.1 การป้องกนัและบรรเทาสาธารณภยั

ลาํดบั
โครงการ/กจิกรรม งบประมาณ

หน่วย หมายเหตุ

ที่ ดาํเนินการ

1
โครงการแกไ้ขปัญหาภยัแลง้และบรรเทา

ความเดือดร้อนของประชาชน
               31,511.00 สาํนกัปลดั

2
โครงการตั้งศูนยบ์ริการบริการร่วมอาํนวย

ความสะดวก บริการประชาชนนกัท่องเท่ียว
               16,628.00 สาํนกัปลดั

รวม  2 โครงการ                48,139.00 
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โครงการทีด่าํเนินการแล้วเสร็จในปีงบประมาณ พ.ศ. 2565

องค์การบริหารส่วนตาํบลปาล์มพฒันา

อาํเภอมะนัง จงัหวดัสตูล

                   5.  ยุทธศาสตร์การพฒันา  ด้านกฬีา ศิลปวฒันธรรมจารีตประเพณแีละภูมิปัญญาท้องถิน่

5.1 ส่งเสริมทาํนุบาํรุงศาสนา ในการส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรม

ลาํดบั
โครงการ/กจิกรรม งบประมาณ

หน่วย
หมายเหตุ

ที่ ดาํเนินการ

1 โครงการส่งเสริมกิจกรรมในเดือนรอมฎอน                   9,750.00 กองการศึกษาฯ

รวมโครงการ 1 โครงการ                   9,750.00 
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โครงการทีด่าํเนินการแล้วเสร็จในปีงบประมาณ พ.ศ. 2565

องค์การบริหารส่วนตาํบลปาล์มพฒันา

อาํเภอมะนัง จงัหวดัสตูล

                   6.  ยุทธศาสตร์การพฒันา  ด้านการบริหารจดัการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาตแิละส่ิงแวดล้อม

ลาํดบั
โครงการ/กจิกรรม งบประมาณ

หน่วย หมายเหตุ

ที่ ดาํเนินการ

-                                           - - - -
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โครงการทีด่าํเนินการแล้วเสร็จในปีงบประมาณ พ.ศ. 2565

องค์การบริหารส่วนตาํบลปาล์มพฒันา

อาํเภอมะนัง จงัหวดัสตูล

                   7.  ยุทธศาสตร์การพฒันา  ด้านการบริหารจดัการองค์กรทีด่ี

7.1 การพฒันา การบริหารจดัการมุ่งเนน้การบริการประชาชน

ลาํดบั
โครงการ/กจิกรรม งบประมาณ

หน่วย หมายเหตุ

ที่ ดาํเนินการ

1
โครงการเพ่ิมประสิทธิภาพในการจดัเกบ็รายได้                     10,980.00 กองคลงั

รวมโครงการ 1 โครงการ                     10,980.00 
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ส่วนที่ 5 

ผลการวิเคราะห์สภาพแวดล้อม 
************** 

 
ในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา จะต้องมีการวิเคราะห์สภาพแวดล้อมของท้องถิ่น  ด ำเนินกำร

วิเครำะห์สภำพแวดล้อมท้องถิ่น  ในระดับหมู่บ้ำนในเขตองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น กำรวิเครำะห์สภำพแวดล้อมเป็น
กำรวิเครำะห์สภำพแวดล้อมทั้งภำยนอกและภำยใน โดยผลกำรวิเครำะห์สภำพแวดล้อมมีดังนี้  

 
จุดแข็ง (S) จุดอ่อน (W) 

1. ฝ่ำยบริหำร และฝ่ำยสภำองค์กำรบริหำรส่วน
ต ำบล  มีมิติสัมพันธ์ในเชิงบวก 

2. บุคลำกรในองค์กำรส่วนใหญ่มีพ้ืนฐำนควำมรู้
ควำมสำมำรถและคุณวุฒิที่เหมำะสม 

3. บุคลำกรในองค์กำรมีสัดส่วนเพศ อำยุที่สมดุลกัน
กับภำรกิจขององค์กำร 

4. บุคลำกรส่วนใหญ่อยู่ในช่วงวัยท ำงำนสุขภำพดีไม่
เป็นอุปสรรคในกำรปฏิบัติงำน 

5. วัสดุ  เครื่องมือ อุปกรณ์ มีควำมพอเพียงในระดับ
พอสมควร 

6. เป็นองค์กรภำครัฐ มีระเบียบ  ข้อบังคับ  ภำยใต้
กฎหมำยก ำหนดเป็นแนวทำงให้บุคลำกรยึดหลัก
ในกำรปฏิบัติรำชกำร 

7. มีแหล่งท่องเที่ยวที่ส ำคัญในกำรดึงดูดนักท่องเที่ยว 
8. ประชำชนมำจำกหลำยพ้ืนที่ท ำให้มีควำม

หลำกหลำยของวัฒนธรรมและประเพณี 
 

1. เทคนิคกำรบริหำรจัดกำรแบบผสมผสำน ในกำร
บริหำรจัดกำร ขำดเอกภำพในกำรตัดสินใจ         
ในกำรบริหำรระดับสูง และระดับกลำง 

2. ระบบสภำองค์กำรบริหำรส่วนต ำบลไม่ได้ใช้หลักกำร
คำนอ ำนำจอย่ำงเต็มที่ 

3. กำรบริหำรจัดกำรภำรกิจยังไม่เหมำะสมบำงภำรกิจ
ปริมำณงำนมำกแต่บุคลำกรมีน้อยบำงภำรกิจ
ปริมำณงำนน้อยแต่บุคลำกรมีมำกเกิดภำวะคนล้น
งำนและงำนล้นคน 

4. บุคลำกรขำดกำรพัฒนำด้ำนควำมรู้ควำมสำมำรถ
ทักษะกำรปฏิบัติงำนเฉพำะด้ำน บุคลำกรปฏิบัติงำน
โดยไม่ศึกษำระเบียบหรือโดยท ำตำมองค์กรท้องถิ่น
อ่ืน 

5. องค์กรไม่ได้เคร่งครัดในวิถีปฏิบัติตำมระเบียบแบบ
แผนของทำงรำชกำรจึงท ำให้บุคลำกรหย่อนวินัย  

6. บุคลำกรไม่ได้ตระหนักถึงจุดมุ่งเน้นกำรให้บริกำร
ประชำชน 

7. งบประมำณขององค์กำรไม่เพียงพอกับควำมจ ำเป็น
ในกำรบริหำรจัดกำรงบประมำณรำยจ่ำยของ
องค์กำร 

8. กำรประเมินไม่เป็นไปตำมระบบคุณธรรม จึงเป็น
อุปสรรคในกำรขับเคลื่อนบุคคลต่อภำรกิจของ
องค์กำร 

9. บุคลำกรมีจ ำนวนไม่เหมำะสมกับปริมำณงำน 
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โอกาส (O) อุปสรรค (T) 

 
1.  ศูนย์รำชกำรหลำยหน่วยงำน  ตั้งอยู่ในพ้ืนที่เขต   
    รับผิดชอบขององค์กำรบริหำรส่วนต ำบลมีควำม  
    คล่องตัวในกำรประสำนงำน 
2.  ประชำกรส่วนใหญ่  ประกอบอำชีพเกษตรกรรม 
    ปลูกพืชเศรษฐกิจ   ยำงพำรำ , ปำล์มน้ ำมัน   
    เหมำะแก่กำรตั้งโรงงำนอุตสำหกรรม  กำรลงทุน     
    ส่งเสริมกำรท ำไบโอดีเซล 
3. มีเขตพ้ืนที่มีทรัพยำกรธรรมชำติที่สมบูรณ์   
    ทรงคุณค่ำท้ังป่ำไม้  ต้นน้ ำล ำธำร  ซึ่งเหมำะแก่กำร     
    พัฒนำ  และผลักดันเป็นแหล่งท่องเที่ยวแห่งใหม่มี 
    ชนพื้นเมืองอำศัยในพ้ืนที่  เหมำะแก่กำรพัฒนำ 
    ให้เป็นแหล่งท่องเที่ยวเชิงวัฒนธรรม  เพื่อดึงดูด 
    นักท่องเที่ยวทั้งชำวไทยและชำวต่ำงชำติ 
4. เป็นลักษณะเมืองใหม่มีประชำกรเข้ำมำลงทุน 
   กิจกำรรำยใหม่ได้ในทิศทำงที่ดี 
5 .มีทรัพยำกรธรรมชำติที่สมบูรณ์ มีศักยภำพสูงใน 
   กำรพัฒนำด้ำนกำรท่องเที่ยว 
6. มีควำมหลำกหลำยด้ำนประเพณี  วัฒนธรรม   
   ศำสนำ  ประชำชนอยู่ร่วมกันอย่ำงสงบสุข 
7.ประชำชนมีควำมสำมัคคีและรับฟังควำมคิดเห็นที่ดี 
   ต่อส่วนรวม 
8. มีป่ำต้นน้ ำหลำยแห่งซึ่งสำมำรถพัฒนำให้เป็น 
    แหล่งน้ ำรองรับทำงกำรเกษตร 
  
 

 
1. พ้ืนที่และลักษณะภูมิประเทศกว้ำงและไม่สะดวก

เป็นอุปสรรคในกำรให้บริกำรประชำชนได้ไม่
ทั่วถึง 

2. ภำรกิจและอ ำนำจหน้ำที่ของส่วนรำชกำรซ้ ำซ้อน
กันท ำให้เกิดกำรเกี่ยง ผู้รับผิดชอบ 

3. อบต.มีงบประมำณไม่เพียงพอในกำรพัฒนำใน
พ้ืนที่อบต.จัดเก็บภำษีได้น้อยเนื่องจำกเป็นที่ดิน
บำงส่วนเป็นของรัฐ 

4. ประชำชน – เยำวชน ที่จบกำรศึกษำภำคบังคับ
ส่วนใหญ่ไม่ได้เข้ำศึกษำต่อ 

5. ไม่มีสถำนศึกษำระดับอุดมศึกษำ หรือสถำนฝึก
อำชีพ และพัฒนำอำชีพ 

6. ประชำชนไม่เห็นควำมส ำคัญของกำรประกอบ
อำชีพเสริมและกลุ่มอำชีพไม่เข้มแข็ง 

7. พ้ืนที่ท ำกินของประชำชนทับซ้อนกับพ้ืนที่ป่ำ
สงวน 

 
 

  

******************************** 
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