
 

 

ประกาศองค์การบริหารส่วนต าบลปาล์มพัฒนา 
เรื่อง  ประกาศการขึ้นบัญชีผู้ผ่านการสรรหาและเลือกสรรเป็นพนักงานจ้างตามภารกิจ 

 ต าแหน่ง  ผู้ช่วยเจ้าพนักงานธุรการ   
********************* 

ตามประกาศองค์การบริหารส่วนต าบลปาล์มพัฒนา  ลงวันที่  ๑ มีนาคม  ๒๕๖๐  ได้
ประกาศรับสมัครบุคคลเพ่ือสรรหาและเลือกสรรเป็นพนักงานจ้างตามภารกิจ ต าแหน่งผู้ช่วยเจ้าพนักงาน
ธุรการ   จ านวน ๑  อัตรา   โดยก าหนดวันรับสมัครระหว่างวันที่  ๙ – ๑๗  มีนาคม  พ.ศ.๒๕๖๐  และ
ก าหนดวันสอบภาคความรู้ความสามารถทั่วไป(ภาคก.) และภาคความรู้ความสามารถเฉพาะต าแหน่ง(ภาคข.)
ในวันที่   ๒๕ มีนาคม  ๒๕๖๐   และสอบภาคความเหมาะสมกับต าแหน่ง(สัมภาษณ์) ในวันที่ ๓๐ มีนาคม 
๒๕๖๐ ณ  ส านักงานองค์การบริหารส่วนต าบลปาล์มพัฒนา   นั้น 

          บัดนี้  การด าเนินการสรรหาและเลือกสรรบุคคลเป็นพนักงานจ้างตามภารกิจ  ต าแหน่ง  
ผู้ช่วยเจ้าพนักงานธุรการ   ได้เสร็จสิ้นเรียบร้อยแล้ว  อาศัยอ านาจตามความในข้อ ๒๐  แห่งประกาศ
คณะกรรมการพนักงานส่วนต าบลจังหวัดสตูล   เรื่อง หลักเกณฑ์และเงื่อนไขเกี่ยวกับการบริหารงานบุคคล
ส าหรับลูกจ้างขององค์การบริหารส่วนต าบล   ลงวันที่  ๓๐ มิถุนายน  ๒๕๔๗    จึงประกาศการขึ้นบัญชี 
ต าแหน่ง ผู้ช่วยเจ้าพนักงานธุรการ   ดังนี้ 

   

ล าดับ
ที่ 

ชื่อ - สกุล 
เลข

ประจ าตัว
สอบ 

ภาคความรู้
ความสามารถ

ทั่วไป 
(ภาค ก.) 

๕๐ คะแนน 

ภาคความรู้
ความสามารถเฉพาะ

ต าแหน่ง 
(ภาค ข.) 

๕๐ คะแนน 

ภาคความเหมาะสม
กับ 

ต าแหน่ง 
(สัมภาษณ์) 
๕๐ คะแนน 

คะแนนท่ีได้ทั้ง 
๓ ภาค 

คิดเป็นร้อยละ 

๑ นางสาวนฤมล  นวนไหม ๐๐๕ ๓๗ ๓๖ ๔๔.๒ ๗๘.๑๓ 

๒ นางสาวปรารถนา ขยนัยิ่ง ๐๐๙ ๓๓ ๓๕ ๔๓.๙ ๗๔.๖๐ 

       

         ทั้งนี้  ขอแจ้งให้ผู้ที่ได้รับการคัดเลือก ทราบว่า 

           

 

 

  /๑. บัญชีผู้ผ่าน..... 
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  ๑.  บัญชีผู้ผ่านการคัดบุคคลเป็นพนักงานจ้างตามภารกิจ  ต าแหน่งผู้ช่วยเจ้าพนักงานธุรการ 
ให้ใช้ได้ไม่เกิน ๑  ปี  นับแต่วันขึ้นบัญชี  เว้นแต่องค์การบริหารส่วนต าบลปาล์มพัฒนามีการสรรหาและ
เลือกสรรบุคคลเป็นพนักงานจ้างในต าแหน่งเดียวกันนี้อีก  และได้มีการขึ้นบัญชีผู้ผ่านการคัดเลือกได้ใหม่แล้ว  
ให้ถือว่าบัญชีผู้ผ่านการคัดเลือกครั้งก่อนเป็นอันยกเลิก  
 ๒.  ผู้ที่ได้ข้ึนบัญชีรายชื่อผู้ผ่านการคัดเลือก ถ้ามีกรณีใดกรณีหนึ่งดังต่อไปนี้ ให้เป็นอัน 
ยกเลิกการขึ้นบัญชีผู้นั้นไว้ในบัญชีผู้ผ่านการคัดเลือก  คือ 
 (๑)  ผู้นั้นได้ขอสละสิทธิในต าแหน่งที่ผ่านการคัดเลือกได้ 
 (๒)  ผู้นั้นไม่มารายงานตัว    เพ่ือท าสัญญาจ้างภายในเวลาที่องค์การบริหารส่วนต าบล   
ปาล์มพัฒนาก าหนด  เว้นแต่มีเหตุจ าเป็น และได้มีหนังสือส่งทางไปรษณีย์ลงทะเบียนแจ้งให้ทราบล่วงหน้าไม่
น้อยกว่า ๑๐ วัน นับแต่วันที่ที่ท าการไปรษณีย์รับลงทะเบียน 
 (๓)  ผู้นั้นมีเหตุไม่อาจเข้าปฏิบัติหน้าที่ได้ตามก าหนดเวลาที่จะจ้างในต าแหน่งที่ผ่านการ
คัดเลือกได้ 
 ๓.  การสอบคัดเลือกฯ  ในครั้งนี้   ผู้สมัครเข้ารับคัดเลือก  ได้ยื่นและรับรองตนเองในใบสมัคร
แล้วว่าเป็นผู้มีคุณสมบัติตรงตามประกาศรับสมัคร   ดังนั้น  หากปรากฏภายหลังว่าผู้สมัครรายใดมีคุณสมบัติ
ไม่ตรงตามประกาศรับสมัครที่องค์การบริหารส่วนต าบลปาล์มพัฒนาก าหนด  หรือยื่นเอกสารหลักฐานใดอัน
เป็นเท็จ  ถือว่าผู้สมัครเข้ารับการคัดเลือกฯ รายนั้นเป็นผู้ขาดคุณสมบัติและจะไม่พิจารณาแต่งตั้งเป็นพนักงาน
จ้างในกรณีที่เป็นผู้ผ่านการคัดเลือกฯ แล้ว  หรือพิจารณาให้พ้นจากต าแหน่งกรณีที่ได้รับการแต่งตั้งเป็น
พนักงานจ้างแล้ว 
 ๔.  องค์การบริหารส่วนต าบลปาล์มพัฒนา จะบรรจุและแต่งตั้งเป็นพนักงานจ้างตามภารกิจ
ต าแหน่งผู้ช่วยเจ้าพนักงานธุรการ      เม่ือได้รับความเห็นชอบจากคณะกรรมการพนักงานส่วนต าบล
จังหวัดสตูล (ก.อบต.จังหวัดสตูล)  แล้วเท่านั้น 
 ๕.  หากผู้เข้ารับการคัดเลือกฯ   มีความประสงค์จะขอดูผลการสอบของตนเอง สามารถ
ด าเนินการได้      โดยการยื่นค าร้องขอดูข้อมูลข่าวสารได้ที่ งานการเจ้าหน้าที่ ส านักปลัดองค์การบริหารส่วน
ต าบลปาล์มพัฒนา   ในเวลาราชการ 

  จึงประกาศมาเพ่ือทราบโดยทั่วกัน 

ประกาศ   ณ   วันที่   ๓๑   เดือนมีนาคม พ.ศ. ๒๕๖๐ 
 
 

 (นายณรงค์  โอฬาริ) 
นายกองค์การบริหารส่วนต าบลปาล์มพัฒนา 

 

 

 


